附件1.沈阳机电装备工业集团招聘岗位一览表
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄要求
	任职要求
	主要岗位职责

	1
	法律事务岗
	1
	全日制本科及以上学历
学士及以上学位
	法律等相关专业
	35周岁 及以下
	1.具有从事法律服务工作经验；
2.有良好的沟通协调能力和文字综合能力；
3.擅长处理劳动纠纷、民事纠纷类案件；
4.熟练掌握办公软件，法律（律师）职业资格证书优先，中共党员优先。
	1.负责集团及所属子公司法律事务等工作；
2.完成领导交办的其他工作。

	2
	人事管理岗
	1
	全日制本科及以上学历
学士及以上学位
	专业不限
	35周岁 及以下
	1.具有国有企业人事管理经验；
2.有良好的沟通协调能力和文字综合能力；
3.熟练掌握办公软件，中共党员优先。
	1.负责集团及所属子公司人事管理和劳资管理工作；
2.完成领导交办的其他工作。

	3
	资产管理岗
	1
	全日制本科及以上学历
学士及以上学位
	专业不限
	35周岁 及以下
	1.具有国有企业资产管理工作经验，了解国家和地方相关法律法规；
2.熟悉资产管理的法律要求和规范；
3.掌握资产管理的基本理论和方法；
4.了解资产评估、采购、处置等环节的具体操作；
5.熟练掌握办公软件操作，中共党员优先。
	1.负责集团及所属子公司企业管理、资产管理、经济运行管理等工作；
2.完成领导交办的其他工作。

	4
	党务综合岗
	1
	全日制本科及以上学历
学士及以上学位
	专业不限
	35周岁 及以下
	1.中共党员，有党务管理等相关工作经验优先；
2.掌握党务工作的原则和方法，具有优秀的文字撰写能力，能独立撰写大型党务文字材料；
3.政治立场坚定、品行作风正派，组织纪律性强。
	1.负责集团及所属子公司党员干部教育培训、党建考核、组织关系管理、评优评先及换届选举、党内会议的会议记录、纪要、党员发展管理、党员基本情况统计、信息上报及对外报表等工作；
2.完成领导交办的其他工作。

	5
	会计核算岗
	3
	全日制本科及以上学历
学士及以上学位
	专业不限
	35周岁 及以下
	1.具有两年以上财务经验；
2.熟悉总账、会计报表的处理，会计法规和税法；
3.熟练使用财务软件，熟练掌握办公软件操作；
4.具有良好的学习能力、独立工作能力和财务分析能力；
5.工作细致，责任心强，具备良好的沟通能力；
6.有会计从业资格证书优先，中共党员优先。
	1.负责集团及所属子公司财务管理、会计核算等相关工作；
2.完成领导交办的其他工作。


