[bookmark: OLE_LINK122]附件2：
	[bookmark: OLE_LINK120][bookmark: OLE_LINK121]曲靖市消防救援支队专职消防员、文员招聘简章
	

	[bookmark: OLE_LINK81]战勤保障消防救援站岗位（35人）

	岗位名称
	招录人数
	岗位说明
	任职条件
	学历要求
	年龄条件
	性别条件

	[bookmark: OLE_LINK129]装备维修保障岗位
	2
	[bookmark: OLE_LINK98]主要职责：从事消防车辆、器材（工具）的维修、维护、保养工作；8小时上下班，需轮流24小时驻勤值班，遇重大救援任务随警出动。
[bookmark: OLE_LINK100][bookmark: OLE_LINK99]薪资待遇：岗前培训试用期内，每月固定工资2500元；完成岗前培训并通过考核聘用后，每月工资约3000-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK3]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服；享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	需持有相应技师证书；具有2年以上维修工作经验的优先。
	高中或同等及以上学历
	18周岁以上、35周岁以下（长期从事维修、焊接、维修人员年龄可放宽）
	男性

	[bookmark: OLE_LINK130]卫勤保障岗位
	1
	[bookmark: OLE_LINK107]主要职责：从事医护保障、人员就医陪护等工作；8小时上下班，需轮流24小时驻勤值班，遇重大救援任务随警出动。
[bookmark: OLE_LINK102][bookmark: OLE_LINK101][bookmark: OLE_LINK106][bookmark: OLE_LINK103][bookmark: OLE_LINK111]薪资待遇：岗前培训试用期内，每月固定工资2500元；完成岗前培训并通过考核聘用后，每月工资约3000-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK63]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	应具备医疗急救岗位所需要的工作能力，自愿从事医疗救援等工作，能够完成岗前培训并通过考核。（取得医师资格证书的优先）。
	大学专科及以上学历医学护理相关专业
	18周岁以上、35周岁以下
	男性

	餐饮保障岗位
	4
	主要职责：从事食品烹饪工作，8小时上下班，需轮流24小时驻勤值班，遇重大救援任务随警出动。
[bookmark: OLE_LINK104][bookmark: OLE_LINK105]薪资待遇：岗前培训试用期内，每月固定工资2500元；正式入职后初级厨师约4000元/月、中级厨师约5000元/月、高级厨师约6000元/月（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK113][bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	须具备初级以上厨师资格证书；从事厨师岗位2年以上，能吃苦耐劳，具有良好沟通能力；身体健康，有健康证。
	高中或同等及以上学历
	18周岁以上、50周岁以下
	不限

	[bookmark: OLE_LINK132][bookmark: OLE_LINK133]运输保障岗位
	12
	主要职责：24小时值班备勤，从事火灾扑救、应急救援、社会救助以及消防车驾驶等工作。
薪资待遇：岗前培训试用期内，每月固定工资2500元；完成岗前培训并通过考核聘用后，每月工资约3500-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK112][bookmark: OLE_LINK114][bookmark: OLE_LINK108]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，结合工作实际每月安排调休假不少于4天，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，持专职消防员证件享受社会相关优待政策。
	需持有B2以上机动车驾驶证，相应准驾车型实际驾驶经历2年及以上者优先。
	高中或同等及以上学历
	18周岁以上、40周岁以下
	男性

	[bookmark: OLE_LINK134]综合保障岗位
	13
	[bookmark: OLE_LINK109]主要职责：从事火灾扑救、应急救援、社会救助、营门警卫、消防战备物资仓库管理、洗涤中心运维等工作，需担负执勤战备任务，限男性。
[bookmark: OLE_LINK110][bookmark: OLE_LINK115]薪资待遇：完成岗前培训并通过考核后，正式录用，男性工作时24小时驻勤。试用期内，每月固定工资2500元；聘用后，每月工资约3000-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，结合工作实际每月安排调休假不少于4天，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，持专职消防员证件享受社会相关优待政策。
	消防救援专业特殊人才可优先录取
	[bookmark: OLE_LINK8]高中或同等及以上学历
	18周岁以上、30周岁以下
	男性


	综合服务岗位
	3
	[bookmark: OLE_LINK116]主要职责：培训基地学员宿舍楼运维服务、餐饮等服务保障，8小时上下班制度，限女性。
薪资待遇：完成岗前培训并通过考核后，正式录用，男性工作时24小时驻勤。试用期内，每月固定工资2500元；聘用后，每月工资约3000-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK5]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	  酒店管理、服务专业或有相关工作经历优先；取得茶艺师、客房服务、礼仪等相关职业资格证书优先。
	高中或同等及以上学历
	18周岁以上、30周岁以下
	女性

	支队机关岗位（3人）

	[bookmark: OLE_LINK49][bookmark: OLE_LINK50][bookmark: _Hlk155249872]火灾实验室岗位
	1
	[bookmark: OLE_LINK53][bookmark: OLE_LINK70][bookmark: OLE_LINK71][bookmark: OLE_LINK21]主要职责：电子数据提取分析、火灾物证鉴定分析、图形图像处理、随警出动火灾事故调查等，8小时上下班制度。
[bookmark: OLE_LINK72]薪资待遇：完成岗前培训并通过考核后，正式录用，男性工作时24小时驻勤。试用期内，每月固定工资2500元；聘用后，每月工资约3000-4000元（不含五险一金单位和个人缴纳部分），每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
[bookmark: OLE_LINK73][bookmark: OLE_LINK117]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。。
	专业要求：电气工程、分析化学、冶金工程、平面设计（熟练运用三维动画制作、三维建模、photoshop、CAD等软件）
	本科学历以上
	[bookmark: OLE_LINK60]18周岁以上、35周岁以下
	男性

	摄像及视频编辑
	1
	主要职责：负责影视资料拍摄、收集、整理、制作；抖音、快手、视频号等新媒体视频剪辑；负责今日头条、曲靖级媒体等外媒体宣传工作；参与突发事件随警出动。
[bookmark: OLE_LINK118]薪资待遇：完成岗前培训并通过考核后，正式录用，购买“五险一金”，8小时上下班制。试用期固定工资2500元，聘用每月工资约3000-4000元，每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。遇重大灭火救援出动任务发放执勤补助。
其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	[bookmark: OLE_LINK68]  熟练使用摄影摄像器材，会使用Finalcutpro、AE、AU等主流音视频编辑软件，能独立完成视频拍摄、剪辑、制作工作。新闻传媒专业毕业优先，有新闻从业经验和作品发表者优先，有个人新媒体账号且营运优质者优先，有行业领域从业资质证者优先，有专著出版者优先。
	全日制大专及以上学历
	18周岁以上、35周岁以下
	男性

	媒体编辑
	1
	[bookmark: OLE_LINK78]主要职责：负责支队公众号运维，日常融合通信编辑，宣传档案收集、整理；负责相关节日宣传策划，并根据需要制作相关宣传产品，协助运营科普教育基地。
[bookmark: OLE_LINK80][bookmark: OLE_LINK82][bookmark: OLE_LINK79]工资标准：完成岗前培训并通过考核后，正式录用，购买“五险一金”，8小时上下班制。试用期固定工资2500元，聘用每月工资约3000-4000元，每年根据考核结果定期增资，视工作表现发放绩效。
[bookmark: OLE_LINK83]其他待遇：提供工作期间的食、宿，发放统一制服，享受单位每年安排的免费体检，享受工会相应保障待遇，执行带薪年休假和调休制度。
	  熟悉微信、微博、抖音、快手等平台的应用和推广，能独立完成选题策划与文案撰写，能快速捕捉新闻热点和实时热点，能熟练编辑制作文字、图片和短视频素材。熟练使用PS、AI等图片处理软件，能独立设计和制作海报、传单、画册等宣传品。新闻传媒专业毕业优先，有新闻从业经验和作品发表者优先，有个人新媒体账号且营运优质者优先，有行业领域从业资质证者优先，有专著出版者优先。
	[bookmark: OLE_LINK84][bookmark: OLE_LINK85]全日制大专及以上学历
	[bookmark: OLE_LINK86]18周岁以上、35周岁以下
	不限


[bookmark: _GoBack]

