
附件1：

2024年度嘉源集团员工招聘计划表

序号 招聘单位 岗位编码 招聘岗位 需求人数 招聘岗位职责 招聘岗位要求 招聘形式

1

嘉兴市自来水有限公司

0101 财务 1
1.根据需要能胜任会计核算、成本核算、内部控制、财务分析报
告等财务全流程中涉及的各岗位工作；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：会计学、财务管理、税收学；
3.熟练掌握财务管理、会计核算、资产管理、税务筹划等相关知识，掌握财务
系统操作技能，具备良好的沟通协调能力。

笔试+面试

2 0102 自来水生产运行工 8

1.负责生产系统的实时监控和调度，发现问题和异常，及时处理
并上报；
2.负责各生产工艺单元的运行维护（包括清洁卫生），以及各生
产设备的现场巡视巡检工作；
3.负责净水工艺的调度和设备设施的巡检工作；
4.负责各类生产数据的记录。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：机械类、仪器类、电气类、电子信息类、自动化类、水利类、土
木类；
3.工作踏实认真，品行端正，吃苦耐劳，能适应夜间倒班；有高（低）压电工
作业操作证的可优先考虑。

笔试+面试

3 0103 设备维修工（自来水管网抢修） 7

1.负责各类抢修、抢险、安装、便民维修工作；
2.负责维护和保养供水设备，不定期地对设备进行检查及保养； 
3.依据抢修计划和维护需求，保障供水系统正常运行；
4.负责做好日常值班和抢修记录。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：机械类、仪器类、电气类、电子信息类、自动化类、水利类、土
木类；
3.工作踏实认真，品行端正，吃苦耐劳；能从事抢修、巡线等户外高强度工
作；具有良好的沟通和应变能力。

笔试+面试

4

嘉兴市联合污水处理有限
责任公司

0201 运行管理 1
1.负责污水处理各工艺设施的生产运行工作及工艺设备运行的监
控工作。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：环境工程、给排水科学与工程。

笔试+面试

5 0202 设备检修 1
1.负责自控设备管理。重点做好电气设备、仪器仪表的维修维护
。制定旧设备的升级改造维修方案。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电机电器智能化。

笔试+面试

6 0203 运行管理 1
1.负责做好污水稳定输送的调度工作；
2.负责自控设备管理、维护保养，确保自控系统正常运行。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电机电器智能化。

笔试+面试

7
嘉兴市固体废物处置有限

责任公司
0301 财务 1

1.根据需要能胜任会计核算、成本核算、内部控制、财务分析报
告等财务全流程中涉及的各岗位工作；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：会计学、财务管理、税收学；
3.熟练掌握财务管理、会计核算、资产管理、税务筹划等相关知识，掌握财务
系统操作技能，具备良好的沟通协调能力。

笔试+面试

8

嘉兴市嘉源饮用水有限公
司

0401 销售管理员 1
1.开展市场开发等相关工作；
2.开展销售计划、销售、售后等业务相关工作；
3.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：市场营销、电子商务、物流管理。

笔试+面试

9 0402 综合管理员 1
1.负责综合、后勤日常管理工作；
2.负责公司党建相关工作；
3.完成领导交待的其他工作。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：马克思主义理论类、社会学类、法学类。 笔试+面试

10 0403 生产运行 1
1.负责水生产设备运行；
2.负责生产设备的维护保养；
3.完成领导交待的其他工作。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；      
2.专业要求：电气工程及其自动化、机械设计制造及其自动化；
3.工作责任心强，能适应夜间倒班。

笔试+面试

11
嘉兴市嘉源康恒环境有限

责任公司
0501

IT专工/
助理专工

1

1.负责做好公司CMIS系统等工况网络系统的管理、监控、维护等
工作；
2.负责做好公司网络病毒防御系统的服务端管理维护等工作；     
3.负责做好公司各部门办公电脑、打印机维护、维修及软件安装
、调试等工作。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历;
2.专业要求：计算机科学与技术、网络工程、电子与计算机工程、数据科学与
大数据技术。

笔试+面试

12

嘉兴市水利工程建筑有限
责任公司

0601 项目管理 1

1、熟悉掌握水利工程的施工图，包括河道、水工建筑物等工程；

2、负责实施项目的质量、安全及进度全方面管理工作；
3、根据需要进行内外部沟通协调，处理相关技术问题。

4、负责对项目的成本核算及施工结算。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历，2024年应

届毕业生；
2.专业要求：水利水电工程、工程造价；

3.具有较强的组织协调和综合表达能力、较强的事业心和责任感，具有较强的

团队合作精神。

笔试+面试

13 0602 技术标编制员 1

1、根据招标文件要求，收集制作招标文件需要的技术和商务资
料；

2、按时完成投标文件的制作及其他事项；
3、投标文件的商务和技术资料的更新和归档。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历，2024年应

届毕业生；
2.专业要求：水利水电工程、土木工程、工程造价；

3.具有较强的工作责任心，能适应阶段性出差及加班工作。

笔试+面试

14

嘉兴市联合污水运营管理
有限公司

0701 文秘 1
1.完成公司各项文秘、文书工作；
2.配合做好公司党务工作；
3.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：汉语言文学、新闻学、秘书学、法学、法律；
3.具备较强的文字写作能力，较好的沟通协调能力。

笔试+面试

15 0702 财务 2
1.根据需要能胜任会计核算、成本核算、内部控制、财务分析报
告等财务全流程中涉及的各岗位工作；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历；
2.专业要求：会计学、财务管理、税收学；
3.熟练掌握财务管理、会计核算、资产管理、税务筹划等相关知识，掌握财务
系统操作技能，具备良好的沟通协调能力。

笔试+面试

16 0703 运行管理 4

1.污水处理各工艺设施的生产运行工作及工艺设备运行的监控工
作；
2.熟悉全厂工艺流程、运行参数和各种管线布置，掌握全厂各工
艺构筑物、设备、仪表、管道系统的使用功能和性能；
3.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历，2024年应
届毕业生；
2.专业要求：环境工程、给排水科学与工程。

笔试+面试

17 0704 污水处理运行工 8
1.污水处理各工艺设施的生产运行工作及工艺设备运行的监控工
作；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学专科及以上学历，2024年应
届毕业生；
2.专业要求：环境工程技术、给排水工程技术。

笔试+面试

18 0705 运行管理 2

1.能够正确熟练地操作相关设备，控制工艺运行参数；
2.对设备的选购、进厂验收、安装、调试、使用、维修，以及设
备的改造、更新、报废等实行全过程管理；
3.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历，2024年应
届毕业生；
2.专业要求：电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、电机电器智能化。

笔试+面试

19 0706 污水处理运行工 2
1.能够正确熟练地操作相关设备，控制工艺运行参数；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学专科及以上学历；
2.专业要求：电气自动化技术、机电一体化技术。

笔试+面试

20 0707 设备管理 1
1.负责自控设备管理。重点做好电气设备、仪器仪表的维修维护
。制定旧设备的升级改造维修方案；
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学本科及以上学历，2024年应
届毕业生；
2.专业要求：机械设计制造及其自动化、机械电子工程、机械工程。

笔试+面试

21 0708 设备维修工 2
1.负责自控设备、电气设备、仪器仪表的维修维护。制定旧设备
的升级改造维修方案。
2.其他需要配合完成的工作任务。

1.35周岁及以下（1988年2月6日以后出生），大学专科及以上学历；
2.专业要求：机电设备安装技术、机电设备维修与管理。

笔试+面试


