附件
赣州旅游投资集团公开招聘岗位表

	序号
	公司
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘条件
	考核
方式

	1
	赣州旅游投资集团有限公司
	党群工作部（组织人事部）副主管
	1
	1.40周岁及以下，硕士研究生及以上学历，哲学类、经济学类、法学类、教育学类、文学类、管理学类专业，中共党员；
2.有3年及以上机关企事业单位组织人事或人力资源管理相关工作经验，熟悉招聘、培训及员工发展、绩效考核等人力资源专业知识；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力；
4.有5年及以上相关经验学历放宽到本科。
	笔试
面试

	2
	赣州宋潮景区管理有限公司
	采购主管
	1
	1.35周岁及以下，本科以上学历，专业不限；
2.有3年及以上供应商开发、成本控制等采购经验，熟悉招标采购工作流程，熟悉相关法律法规；
3.具备良好的沟通能力、学习能力、分析和解决问题的能力，抗压能力强；
4.有工程行业采购经验优先。
	笔试
面试

	3
	赣州通天岩风景名胜区开发管理有限责任公司
	讲解员
	2
	1.30周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有2年及以上景区或各种场馆类讲解工作经验；
3.普通话二级甲等以上，形象气质良好，富有亲和力，逻辑思维能力强；
4.吃苦耐劳，团队合作意识强，责任心强，工作积极主动；
5.有主持、演讲、舞蹈、唱歌、短视频主播、直播经验者优先。
	笔试
面试

	[bookmark: _GoBack]4
	赣州酒店建设运营集团有限公司
	商务拓展部经理
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有5年及以上投资、市场拓展类管理经验，熟悉星级酒店或品牌酒店项目的投资、加盟、前期筹备流程，能够牵头进行投资可行性测算，3年及以上同等岗位经验；
3.有较强的跨部门沟通协调能力及良好的团队管理能力，抗压能力强。
	笔试
面试

	5
	赣州市赣南宾馆有限公司
	工程安全部经理
	1
	1.45周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上工程或安全管理工作经验；
3.有建筑、酒店行业工作经验优先。
4.有5年及以上相关工作经验学历放宽到大专。
	笔试
面试

	6
	赣州市赣南宾馆有限公司
	餐饮部经理
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.具有3年及以上餐饮管理工作经验，2年以上同等管理岗位工作经验；
3.熟练掌握餐饮、宴会管理与服务专业知识，掌握财务成本核算知识，有较好的执行力及服务意识，能够做好团队管理；
4.有5年以上餐饮管理工作经验的学历放宽到大专。
	笔试
面试

	7
	赣州市赣南宾馆有限公司
	VIP接待员
	1
	1.30周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.身高160cm以上，普通话标准，形象气质好；
3.责任心强，细致认真，具备较好的表达和沟通能力，有较强的团队合作精神；
4.此岗位仅限应届生报考。
	笔试
面试

	8
	赣州章江宾馆有限公司
	副总经理
	1
	1.45周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上大型酒店副总经理及以上岗位工作经验，有公务接待管理工作经验者优先；
3.熟悉四星级及以上酒店的组织和运营模式，企业管理经验丰富，有较强的战略规划和财务分析能力，组织协调能力和执行力；
4.熟悉国家、行业政策及相关法律法规；
5.具有良好的敬业精神和职业道德操守，责任心、事业心强。
	笔试
面试

	9
	赣州章江宾馆有限公司
	党务专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限，中共党员；
2.有2年及以上党务工作经验，能够独立撰写一般性公文材料。
3.具有强烈的事业心、忠诚度、责任感，良好的纪律观念和团队意识。
4.熟练运用计算机办公软件。
	笔试
面试

	10
	赣州章江宾馆有限公司
	行政文员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有2年及以上行政管理工作经验；
3.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
4.有良好的职业操守，责任心和抗压能力强。
	笔试
面试

	11
	赣州缦廷酒店有限公司
	营销部经理
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上酒店工作经验；
3.具有较强的市场拓展能力，有一定的客户资源，擅长数据分析，能够做好团队管理；
4.有较强的沟通协调能力、文字组织能力；
5.有5年及以上营销经验的学历放宽到大专。
	笔试
面试

	12
	赣州缦廷酒店有限公司
	工程安全副经理
	1
	1.45周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上工程或安全管理工作经验；
3.有电工特种作业操作证；
4.有5年及以上相关工作经验学历放宽到大专。
	笔试
面试

	13
	赣州旅游科技集团有限公司
	物业项目经理（集团主管级）
	1
	1.35周岁及以下，本科以上学历，专业不限；
2.有3年及以上物业管理工作经验，沟通管理能力强；
3.熟练掌握各类办公软件操作及熟悉物业管理相关法律法规。
	笔试
面试

	14
	赣州旅游科技集团有限公司
	计调专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有1年及以上旅游计调相关工作经验，熟悉旅游服务采购和有关业务调度工作；
3.能独立完成旅游线路设计、行程编制、价格核算工作，能自主带团；
4.有全国导游证优先。
	笔试
面试

	15
	赣州旅游科技集团有限公司
	营销策划专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有2年及以上营销策划或活动策划工作经验，有较强执行能力；
3.有抖音等新媒体平台运营经验，有成功运营案例者优先。
	笔试
面试

	16
	赣州旅游科技集团有限公司
	旅游产品主管
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上旅游行业产品开发工作经验；
3.能自主带团，有全国导游证优先；
4.有5年及以上相关经验的学历放宽到大专。
	笔试
面试

	17
	赣州旅游科技集团有限公司
	导服中心主管
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上讲解、导游相关管理工作经验；
3.有全国导游证、具有团队管理能力和沟通协调能力；
4.有5年及以上相关经验的学历放宽到大专。
	笔试
面试

	18
	赣州旅游科技集团有限公司
	红培营销主管
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上旅游行业市场推广经验；
3.熟悉赣南红色文化，具备良好的沟通合作技巧。
	笔试
面试

	19
	赣州旅游科技集团有限公司
	红培专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，马克思主义理论类、教育学类专业，中共党员；
2.熟悉赣南红色资源，了解赣南红色文化，热爱赣南红色事业；
3.能够独立完成培训班带班工作；
4.有教育培训机构见习经验优先；
5.此岗位仅限应届生报考。
	笔试
面试

	20
	赣州旅游科技集团有限公司
	研学营销主管
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有3年及以上旅游行业营销工作经验；
3.具备良好的沟通合作技巧，有全国导游证优先。
	笔试
面试

	21
	赣州知江供应链管理有限公司
	风控专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，会计学、财务管理、审计学专业；
2.有2年及以上风控工作经验，熟悉企业内部风控方法和流程；
3.具有相应的财务、税收、法律、估值等方面专业知识，熟悉国家相关政策及法律法规。
	笔试
面试

	22
	赣州旅游产业开发有限公司
	会计
	1
	1.30周岁以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.具有初级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.服从安排，能接受赣州城区以外的工作地点上班；
4.此岗位仅限应届生报考。
	笔试
面试

	23
	赣州旅游产业开发有限公司
	成本专员
	1
	1.30周岁及以下，本科及以上学历，土木类、建筑类、工程管理专业；
2.有较强的沟通协调能力，服从工作安排；
3.有行政事业单位见习工作经验优先；
4.此岗位仅限应届生报考。
	笔试
面试

	24
	龙南和集文旅投资开发有限公司
	会计
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，经济学类、财政学类、会计学、财务管理、审计学专业；
2.有初级会计师及以上职称或注册会计师资格；
3.有2年及以上企业财务管理经验；
4.熟悉现金管理和银行结算，熟练操作财务软件；
5.工作地点：龙南市。
	笔试
面试

	25
	赣州旅投建设集团有限公司
	行政专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有2年及以上行政管理工作经验；
3.有较强的文字组织能力，熟练使用办公软件；
4.有良好的职业操守，责任心和抗压能力强；
	笔试
面试

	26
	赣州旅投建设集团有限公司
	项目经理
（机电）
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，机械类、电气类、建筑类、工程管理专业；
2.有5年及以上工程机电施工经验，熟悉相关政策法律法规；
3.具有二级建造师或中级工程师及以上职称；
4.工作责任心强，有较强的综合组织协调能力。
	笔试
面试

	27
	赣州旅投建设集团有限公司
	项目经理
（土建）
	2
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，土木类、建筑类、工程管理专业；
2.有3年及以上工程项目建设或现场管理工作经验；
3.熟悉工程土石方施工程序和工艺，熟悉相关政策法律法规；
4.工作责任心强，有较好沟通能力，抗压能力强。
	笔试
面试

	28
	赣州旅投文化产业发展有限公司
	副总经理
（艺术总监）
	1
	1.40周岁及以下，本科及以上学历，音乐与舞蹈学类、戏剧与影视学类、美术学类专业；
2.有3年及以上剧院或演艺单位运营管理岗位工作经验；
3.具有大型演艺项目运营相关经验优先。
	笔试
面试

	29
	赣州旅投文化产业发展有限公司
	办公室副主任
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.有2年及以上行政管理或人力资源管理同等岗位工作经验；
3.有较强的沟通协调能力及文字组织能力。
	笔试
面试

	30
	赣州旅投文化产业发展有限公司
	市场营销专员
	1
	1.35周岁及以下，本科及以上学历，专业不限；
2.熟练使用PS、Final Cut、PR、AE、Audition等音视频剪辑软件； 
3.有新媒体平台运营相关见习经验优先；
4.此岗位仅限应届生报考。
	笔试
面试

	合计
	32人



备注：
1.年龄计算截止时间2023年11月30日。年龄计算方法：35周岁及以下是指1987年12月1日及以后出生，以此类推。
2.取得高级工职业资格的高级技校、技师学院全日制高级工班毕业生，可视同大专学历报考；取得预备技师职业资格证的技师学院全日制预备技师班毕业生，可视同本科学历报考。
3.专业以《学科专业目录汇编》（二〇二二版）为准。专业要求为大类的，所学专业只要符合其中任何一个分类目录，即可报考；招聘岗位要求具体专业的，所学专业应与招聘岗位要求的专业一致方可报考。
4.有工作经历要求的岗位，工作经历计算截止时间2023年12月1日。2年以上指截至2023年12月1日累计满2周年。在校期间的兼职、实习和社会实践等经历不视为工作经历。
5.中共党员（含预备党员）需提供所在党支部出具的党组织关系证明或全国党员信息管理系统本人信息截图。
6.限应届毕业生报考的岗位，除2023届应届高校毕业生外，在国家规定的2年择业期内未落实工作单位的普通高校毕业生也可报考。
有下列情形之一的不受理应聘：
1.曾因犯罪受过刑事处罚的；
2.涉嫌违纪违法正在接受审查尚未作出结论的；
3.有服务期限或竞业限制尚未解除的；
4.因违法违纪被行政机关、事业单位、国有企业辞退（解除劳动合同）或开除的；
5.有其他不适宜聘用情形的。

