后端工程师招聘要求

[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]【工作职责】
1. 设计、开发和维护高性能、可扩展的服务器端应用程序。
2. 与前端团队紧密合作，制定有效的API设计和数据交互。
3. 优化应用程序性能，确保响应时间和可伸缩性。
4. 管理数据库模型和查询优化。
5. 参与系统架构的设计和讨论。
6. 识别和解决后端相关的技术难题。
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1. 精通后端开发语言（如Java、Go、Python等）。
2. 在数据库设计和优化方面有经验，熟悉SQL和NoSQL数据库。
3. 对微服务架构和RESTful API设计有深入了解。
4. 具备解决问题和协作的能力。
5. 熟悉版本控制工具（如Git）。
6. 对系统性能调优和负载平衡有经验。
7. 具备安全编码实践和数据保护的意识。
8. 有云计算平台经验者优先（如AWS、Azure、Google Cloud）。

【教育和经验】
1. 计算机科学或相关领域的学士学位及以上。
2. 至少2年后端开发经验。
3. 曾参与并成功交付大型项目者优先。
