附件1
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	聘任岗位资格条件
	薪酬待遇
	聘用时间
	招聘方式
	备注

	1
	大型客车驾驶员
	1
	1.政治面貌：不限；
2.年龄：30岁至50岁；
3.学历：高中及以上；
4.专业：不限；
5.证书：取得A1机动车驾驶证、经营性道路旅客运输驾驶员从业资格证；
6.工作经验：具有3年以上安全驾驶经历；有娴熟的驾驶技术及丰富的驾驶经验；无致人死亡或者重伤的交通事故责任记录，无饮酒后驾驶或者醉酒驾驶机动车记录；近3年内无重大交通责任事故；
7.其他：无犯罪记录且征信无异常；身心健康，无传染性疾病，无癫痫、心脏病、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、吸毒行为记录。
	薪酬标准4034元/月（含社保个人部分）。享受岗位相对应的福利待遇。
	2年
	笔试+实操+面试
	

	2
	安全管理员
	1
	1.政治面貌：不限；
2.年龄：45岁及以下；
3.学历：全日制大专及以上学历；
4.专业：不限；
5.证书：不限（持有道路运输安全员证书者优先）；
6.工作经验：具有3年及以上安全管理相关工作经验（具有道路运输安全管理工作经验的优先）；
7.其他：无犯罪记录且征信无异常，能熟练使用word、excel等办公软件，具有处理突发事件的能力。
	薪酬标准4000元/月（含社保个人部分）。享受岗位相对应的福利待遇。
	2年
	笔试+实操+面试
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