[bookmark: _GoBack]附件1
机电工程师
（一）岗位要求：
1.熟悉用电设备安全管理规定，熟练使用计算机Office、中控系统等办公软件及设备；
2.具有5年以上机电管理工作经验，有露天矿山工作经验及类似工作经验者优先考虑；
3.大专或以上学历，机电工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制等相关专业；
4.有中级或以上职称证书。

（二）岗位职责：
1.贯彻执行国家有关机电设备运行、维护方面的法规、标准和行业规范;
2.协助制定和完善公司矿山各项设备操作规程和规章制度，并监督实施；
3.负责项目建设、生产有关的流程线设计、设备选型、安装、验收等全过程的管理；
4.监督矿山及加工设备的安全生产运行，严格执行定人定机，保证设备的完好率和利用率，包括降耗增效；
5.组织排除临时一般的机电设备故障，参与重大机电设备故障的解决方案的制定，并负责实施;监督检查机械设备保养计划、维修计划落实情况，并负责机械设备大修计划的审核和报批；
6.建立设备单机档案，组织做好设备的巡视、点检、维修保养等相关记录。

电气工程师
（一）岗位要求：
1.熟悉生产线电气方面的安装和维修，精通高低压电气设备和电路图纸，懂得PLC的一般原理和维护，熟悉编程更好。
2.具有5年以上电气工作经验，有露天矿山工作经验及类似工作经验者优先考虑；
3.中级或以上职称证书（电气/自动化等相关专业）；
4.熟练使用办公及CAD制图软件。

（二）岗位职责：
1.负责矿山新建、技改、扩建等项目的机电设计、设备选型、工程招投标、施工、验收等过程化的技术服务及管理；
2.负责建立机械设备固定台帐和流动台帐,随时掌握机械设备的现状与分布情况；
3.负责矿山设备的安全生产运行，严格执行定人定机，保证设备的完好率和利用率，包括降耗增效；
4.负责制定矿山设备标准操作规程，建立设备单机档案，监督、检查基层单位做好设备的巡视、点检、维修保养等相关记录；
5.负责监督检查机械设备保养计划、维修计划落实情况，并负责机械设备大修计划的审核和报批。

安环工程师
（一）岗位要求：
1.熟悉安全、环保、生产管理等相关技能，有较强的安全环保专业基础和管理能力，适应上夜班；
2.具有8年以上安全环保管理工作经验，有大型露天矿山企业工作经验者优先考虑；
3.大专或以上学历，安全、环保、工程或矿山类相近专业，持有安全生产管理人员考核合格证；
4.具有工程或矿山相关专业中级或以上职称。

（二）岗位职责：
1.协助安全总监建立健全公司安全管理体系，组织制订安全、环保生产责任制度并对执行情况进行监督检查；
2.负责矿山项目施工安全管理工作，对施工现场、环境进行监督、检查、指导，并组织做好安全检查记录；
3.组织解决生产中的安全相关和重大技术问题，组织制定项目专项应急处理措施，及时处理矿山项目安全突发事故，参与事故调查、分析、处理、问题总结；
4.组织开展对各施工单位安全、环保工作的考核、评比；
5.负责公司安全环保部日常管理工作。






地质工程师
（一）岗位要求：
1.具备矿山地质编录、取样的工作能力，具备矿山开采储量的动态管理能力，熟练使用计算机Office、建模CAD等办公软件及设备；
2.具备5年以上露天矿山地质工作经验；
3.本科或以上学历，地质学、矿产普查与勘探及相关专业；
4.具有矿山相关专业中级及以上职称。

（二）岗位职责：
1.协助制定矿山地质技术管理规范，指导并监督矿山作业人员按照技术管理规范做好生产地质控制工作；
2.组织做好矿山查明资源量和保有地质资源量的统计工作，为矿山长期开发规划和短期生产提供依据；
3.根据矿区的设计和计划，组织进行地质、水文、测绘、物探等各种工作，并做好检查验收；
4.跟踪做好开采方案的地质影响分析，对开采方案的优化提出建设性建议，并制定预防措施和应急预案；
5.收集、整理并审查矿区的地质材料，评估地质灾害的发生风险，为采矿工作提供地质技术支持。

