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	岗位名称
	招聘计划
(人)
	招 聘 条 件
	备注

	设计员
	1
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，城乡规划、土木工程、给排水科学与工程、风景园林、道路桥梁与渡河工程专业；
3.具有3年以上道路、桥梁、市政、给排水等方向设计的从业经历。
	

	工程施工
管理员
	2
	1.1984年1月1日以后出生，因需到工程现场管理施工，劳动强度大，此岗位适合男性；
2.全日制本科及以上学历，土木工程专业；
3.助理工程师及以上职称或二级建造师，一级建造师不受专业限制；
4.具有3年以上相关工程施工管理经验。
	

	造价师
	1
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，工程管理、工程造价、工程审计专业；
3.中级及以上职称（造价专业）或二级造价师及以上；
4.具有3年以上工程项目预结算工作经验。
	

	内部审计员
	2
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，经济学、会计学、财务管理、财务会计与审计、审计学、工程审计专业；
3.具有3年以上内部审计工作经验。
	

	文秘
	4
	1.1994年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，专业不限；
3.在市级及以上新闻媒体和行业网站、报刊、杂志以及大学校报校刊上发表过1篇及以上文章或征文比赛中获三等奖及以上等次者可放宽至全日制大专学历。
	

	财务人员
	1
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，财务管理、财务会计与审计、会计学、金融学专业；
	

	投融资专员
	1
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制本科及以上学历，经济学类、金融学专业；
3.具有3年以上股权投资机构或融资工作经历。
	

	综合管理员
	3
	1.1984年1月1日以后出生，男女不限；
2.全日制硕士研究生及以上学历，或事业单位、国企负责人、注册会计师。
	不参加笔试，直接进入结构化面试。
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