广东医科大学非事业编制合同制人员招聘启事
因工作需要，广东医科大学面向社会公开招聘下列非事业编制人员：

一、岗位需求
招聘非事业编制合同制人员1人，具体岗位详见附件。

二、招聘流程
（一）报名方式：通过广东医科大学人才招聘系统http://zp.gdmu.edu.cn/注册报名。
（二）报名时间：公告发布之日至2023年3月10日。报名时间截止后，若未招到合适人选，继续接收报名，直到岗位招到合适人员。 
（三）资格审查：用人单位（部门）进行资格审查。  

（四）招聘考核

招聘考核由用人单位（项目组）负责。按照面试人数和岗位数比例不低于10:1的要求，通知资格审查通过人员进行面试，资格审查通过人数不足10人的，则通知全部资格审查通过人员。组织专家对应聘者进行面试或其他方式的甄选考核。考核结束后,将拟录用人员名单及考核相关材料的复印件，经单位负责人签字盖章后报人力资源部备案。

三、薪酬待遇
项目制聘用人员管理及待遇按照《广东医学院非事业编制合同工管理办法（暂行）》。 
 
联系人及联系电话：余老师，0769-22896203  
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2024年3月1日


