关于公开竞聘大队机关工作人员的通知

队属各单位：
为加强完善管理工作，建立公开、平等、竞争、择优的用人机制，经研究决定，面向全队公开竞聘部分机关工作人员，现将公开竞聘有关事项通知如下：
一、公开竞聘的岗位及名额
	序号
	公开竞聘岗位
	名额（个）

	1
	组织人事科科员
	1

	2
	[bookmark: _GoBack]财务审计科出纳
	1

	3
	基地服务中心电工
	1

	合  计
	3


二、竞聘岗位的基本条件及要求
（一）基本条件
1.拥护中华人民共和国宪法，拥护中国共产党领导和社会主义制度；
2.具有良好的政治素质和道德品行；
3.历年年度考核均为合格及以上等次；
4.具有正常履行职责的身体条件和心理素质；
5.大队在编职工。
（二）岗位要求
1.组织人事科科员：中共党员，40周岁以下，大专及以上学历，坚持原则、认真负责、耐心细致，能熟练运用EXCEL等办公软件。
2.财务审计科出纳：40周岁以下，大专及以上学历，爱岗敬业，工作认真负责，服务意识强，能熟练操作电脑办公。
3.基地服务中心电工：50周岁以下，责任心强，踏实肯干，熟练掌握配电线路的安装，日常维修及计划保修、保养等工作，具有电工特种作业操作证。
以上年龄、学历等计算时间截至2024年3月13日。
三、竞聘程序及时间安排
（一）报名及资格审查
1.报名：报名人员填写公开竞聘大队机关工作人员报名表并经所在部门负责人及分管队领导签字同意后交至组织人事科，报名时间：2024年3月7日至2024年3月13日。如岗位的名额与报名人数比例不足1:3，则取消该岗位的公开竞聘，经考核符合条件后直接选调。
2.资格审查：组织人事科对报名人员的资格进行审核并向报名人员反馈审查结果，资格审查时间：2024年3月14日。
（二）面试
面试时间：2024年3月中旬，具体时间另行通知。
（三）考察与公示
面试分从高到低按1：1的比例确定各岗位拟聘人员，对拟聘人员进行考察并公示五个工作日，考察与公示时间：2024年3月下旬。
（4） 研究决定、调任到岗
根据考察情况和公示收集到的意见，由大队会议研究决定竞聘结果。
4、 公开竞聘工作的组织机构
大队成立机关工作人员竞聘工作小组，负责竞聘各项工作的组织与落实。
组长：潘应铭；
组员：叶宇婷、张鑫、曹庭玮、胡志刚、李声龙、樊竟。
5、 纪律要求
（一）公开竞聘工作要严格按照规定的内容和程序操作，不得随意更改。
（二）竞聘工作小组要严格遵守工作纪律，严格执行保密制度和回避制度。
（三）本次公开竞聘工作由大队纪检监察科全程监督。


2024年3月7日









附件：

公开竞聘大队机关工作人员报名表

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历
学位
	毕业院校及专业
	联系电话
	报名岗位
	本人签字确认

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



报名人员所在部门负责人意见：                                                          

分管队领导意见：                                                                   

