附件1

岗位需求表
	企业全称
	工作地点
	招聘岗位
	招录人数
	主要岗位职责
	岗位任职要求
	咨询电话
	简历投递

邮箱

	重庆分质供水有限公司
	重庆渝中
	副总经理（分管技术、工程）
	1
	负责管理协调技术研发、施工管理、设备制造等工作，并根据公司经营实际提出技术革新、提质增效等技术、工程管理策略，制定每年度工程成本预算并组织实施，做好公司技术研发和施工管理等工作。
	 （1）年龄不超过45周岁（1979年3月1日以后出生）。

（2）具有给排水或相关专业全日制大学本科及以上学历。

（3）在市属国有重点企业（含相当层级国有企业）担任中层副职及以上职务1年以上，或担任下一层级职务（或相当层级）3年以上；或在大中型民营、外资等非国有企业担任技术工程高管，或担任中层正职3年以上。具备国家供水相关课题研究经验、曾主持完成省级重点供水项目设计或施工的，任职年限可放宽到1年。

（4）具有5年及以上企业管理岗位工作经历，具备丰富的供水设计、施工、管理工作经验。具有岗位需要的高级专业技术职称、注册设备工程师（给水排水）执业资格，牵头或独立申报管道直饮水专利技术不低于5项。
	023-67851858
	cqfzgs202107@163.com

	重庆分质供水有限公司
	重庆渝中
	副总经理（合规风控、投融资）
	1
	负责管理协调合规风险、投融资管理等工作，据公司实际经营和流程做好内控管理，依据执行情况优化调整公司合规管理、风险防控体系和制度，并组织实施。
	（1）年龄不超过45周岁（1979年3月1日以后出生）。

（2）具有法学或法律相关专业全日制大学本科及以上学历。

（3）在市属国有重点企业（含相当层级国有企业）担任中层副职及以上职务1年以上，或担任下一层级职务（或相当层级）3年以上；在大中型民营、外资等非国有企业担任高管，或担任中层正职3年以上。 

（4）具有5年以上企业合规内控风控管理岗位工作经历，具备丰富的法务风控、合规管理、内控监督工作经验。具有法律职业资格证（A）、律师职业资格或其他相关专业高级职称，精通法律业务、内控监督，熟悉国资体系各类法律法规、规章政策，具有处理复杂、疑难法律事务工作及内控审计监督专项工作的经验和能力。
	023-67851858
	cqfzgs202107@163.com
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