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中电国际招聘岗位任职资格 
 

一、 境内工作岗位（工作地：北京） 
序号 部门 岗位 职级范围 主要职责 数量 任职资格 

1 
项目开
发一部 

项目开
发岗 

高级专员 
或经理 

负责境外电力项目投
资开发工作，参与业务
开发和项目投资全过

程，包括不限于项目机
会搜寻、项目尽调、项
目投资决策、协议谈

判、项目交割及国别市
场分析等。 

1 

1.全日制大学本科及以上学历，国内双一流高校或 QS 世界
大学排名前 200名国外院校毕业，电力、能源相关专业； 

2.原则上 30 周岁以下，具有国际电力投资项目开发经验，
从事项目并购与开发工作 5年以上工作经验，其中 3年以上
电力项目开发经验，曾主导完成境外项目开发的优先； 

3.对清洁能源领域有着深入理解，能够把握国际清洁能源市
场投资趋势。在开发、技术、市场某方面具备突出的专业知
识，对其他专业有一定了解；  

4.持有 CFA、CPA、CVA、AIFA、PMP证书优先； 
5.英语作为工作语言，适应全英文会务及谈判； 
6.具备良好的项目管理、计划管理、信息分析能力；优秀的

沟通表达、组织协调、谈判能力，能够面对复杂环境。 

2 
项目开
发二部 

项目开
发岗 

经理或 
高级经理 

若干 

1.全日制大学本科及以上学历，国内双一流高校或 QS 世界
大学排名前 200名国外院校毕业，电力、能源相关专业； 

2.原则上 38 周岁以下，具有国际电力投资项目开发经验，
从事项目并购与开发工作 8年以上工作经验，其中 5年以上
电力项目开发经验，曾主导完成境外项目开发的优先； 

3.对清洁能源领域有着深入理解，能够把握国际清洁能源市
场投资趋势。在开发、技术、市场某方面具备突出的专业知
识，对其他专业有一定了解；  

4.持有 CFA、CPA、CVA、AIFA、PMP证书优先； 
5.英语作为工作语言，适应全英文会务及谈判； 
6.具备良好的项目管理、计划管理、信息分析能力；优秀的

沟通表达、组织协调、谈判能力，能够面对复杂环境。 

3 
计划与
财务部 

部门副
总经理 

部门副职 

协助部门负责人管理

部门工作，侧重财务管
理。 

1 

1.全日制大学本科及以上学历，国内双一流高校或 QS 世界

大学排名前 200名国外院校毕业，财务管理相关专业； 
2.工作经验 10年以上，原则上 40岁以下，具备带队经验；
3.具有相当于央企二级单位部门副职工作经验，或具有高级

经理级岗位 3年以上，或高级经理级岗位 1年以上、高级经
理级及其下一级岗位累计 5年以上工作经验； 
4.具有全面财务、金融、税务专业基础和 ACCA、CPA或高级

会计师资质； 
5.具有基层电厂及海外工作经验的优先； 
6.英语作为工作语言，适应全英文会务及谈判； 

7.具备较强的适应力、洞察力、判断力和执行力；责任心强，
时间观念强、抗压能力强，具有团队管理能力。 

4 
法律与
风险管

理部 

涉外法
律岗 

经理或 
高级经理 

参与项目招标文件评

审，及国际 EPC、运维
合同等涉外工程类合
同的起草、修改和谈

判；牵头制定境外绿地
项目开发、项目工程承
包的制度流程；境外投

资项目全流程法律支
持；法律咨询、合同审
查等。 

1 

1.全日制大学本科及以上学历，国内双一流高校或 QS 世界

大学排名前 200名国外院校毕业，法学专业，具有海外学习
或工作经历优先; 
2.从事工程建设行业法务、风控相关工作 6年以上，具有处

理复杂或疑难法律事务的实务操作经验； 
3.熟悉工程项目相关法律法规、政策，熟悉 FIDIC合同等； 
4.通过司法考试，持有中国境内法律职业资格，或取得境外

同等法律职业资格； 
5.中英文沟通能力强，综合文字能力强，英语作为工作语言，
适应全英文会务及谈判。 

5 
技术支
持部 

技术支
持岗 

高级专员 
或经理 

负责境外电力项目开
发技术支持工作，参与

技术尽调；参与项目建
设沟通协调和工程管
理相关工作；协助部门

其他工作。 

1 

1.全日制大学本科及以上学历，国内双一流高校或 QS 世界

大学排名前 200名国外院校毕业，大气科学、电气、土木、

能源动力、水利相关专业，具备风光资源分析专业基础； 

2.5年以上相关工作经验，原则上在 35 周岁以下； 

3.参与过若干境外电力项目工程建设，参与过境外电力投资

项目的技术尽调； 

4.具备良好的项目管理、计划管理、信息分析能力；优秀的

沟通表达、组织协调、谈判能力； 

5.英语作为工作语言，适应全英文会务及谈判。 
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二、境外工作岗位（工作地：罗马尼亚） 
序号 工作地点 岗位 职级范围 主要职责 数量 任职资格 

1 罗马尼亚 国别经理 
经理或 

高级经理 

协助开展所在国别（罗马

尼亚）及周边区域的项目

开发工作，负责统筹协调、

公共关系、品牌推广和必

要的服务保障等工作。 

1 

1.全日制大学本科及以上学历，电气工程相关专业； 

2.原则上具有 5 年以上工作经验，3 年以上境外能源

电力的市场开发经验，具有海外常驻经验的优先； 

3.熟悉所在国家宏观经济政策、行业发展要求和相关

法律法规，熟悉海外电力项目投资开发工作； 

4.具有战略思维、法治理念和市场意识，具备宏观分

析能力、商业洞察力、风险控制能力和沟通谈判能力，

具有丰富的跨文化沟通协作经验； 

5.熟悉所在国别语言，英文可作为工作语言； 

6.具备 CFA、CPA、CVA、AIFA等证书优先； 

7.未取得任何境外居留身份。 

 


