
江西倬云数字产业集团有限公司
社会公开招聘岗位信息表

	序号
	招聘岗位
	岗位职责
	年龄要求
	学历及专业要求
	任职要求

	1
	江西倬云信息产业有限公司副总经理1名
	1.负责开展中小企业数字化转型等日常经营管理工作；
2.参与倬云信息各项经营决策、年度经营指标等制定，并统筹落实决策决议执行情况；
3.负责推进制度体系建设，完善支撑中小企业数字化转型业务拓展的制度、体系、流程；
4.协调和配置公司内部资源，对中小企业数字化转型等项目进行总体调度，保证年度目标的实现；
5.对接战略客户、产业链等合作伙伴，建立、维护与政府、园区、企业或合作伙伴的良好合作关系；
6.完成上级交办的其他工作。
	40周岁（含）以下（1984年3月1日以后出生）
	1.大学本科及以上学历；
2.机械类、自动化类、电气类、电子信息类、计算机类。
	1.具有5年及以上工业互联网、制造业企业数字化转型项目经验；
2.具备江西“1269”重点产业链上企业数字化转型项目或工业互联网平台等运营策划、组织、实施等工作能力；熟悉国家、省市数字化转型政策；
3.沟通、协调能力强，具备较强的企业管理、组织协调和逻辑思维能力。
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