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[bookmark: _Toc154013508]吉林大学第三医院准聘长聘职位聘任资格条件
医院准聘长聘职位申报人除应遵守中华人民共和国法律法规，具备高尚的职业道德、严谨的治学态度、良好的学术品行，身体健康，具有海内外知名大学博士学位等基本条件（如助理教授为国内获得博士学位，原则上应具有在海内外知名大学或研究机构从事教学或科研工作经历），并能够胜任本科核心课程讲授任务（包含英文授课）、回国（来校）前应在海内外知名大学、科研机构或知名企业研发机构有正式教学或科研职位等共同条件。各层次职位申报人还应具备以下相应资格条件：
[bookmark: _Toc153214007]一、助理教授
1.具有扎实的理论基础，已取得一定的代表性成果，可对医院发展和“双一流”建设做出贡献，具有良好的发展潜力。
2.近5年，以第一或通讯作者身份发表过中科院分区小区Ⅰ区论文≥1篇或II区≥3篇。
3.原则上申请人年龄不超过35周岁。
二、准聘副教授
1.相关领域从事创新性研究，已取得标志性研究成果，可对医院发展和“双一流”建设做出较为重要的贡献，具有推动本学科赶超或保持国际先进水平的潜力。
2.近5年，以第一或通讯作者身份发表过中科院分区小区Ⅰ区论文≥2篇或在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志子刊（单篇影响因子>10，且为中科院分区小区I区）发表文章1篇。
3.原则上申请人年龄不超过40周岁。
三、准聘教授
1.相关领域从事前瞻性、创新性研究，已取得标志性研究成果，具有一定的学术地位和学术声誉，可对医院发展和“双一流”建设做出重要的贡献，具有推动本学科赶超或保持国际先进水平的能力。
2.近5年，以第一或通讯作者身份发表过中科院分区小区Ⅰ区论文≥3篇，或在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志子刊（单篇影响因子>10，且为中科院分区小区I区）发表文章2篇或正刊发表文章1篇。
3.原则上申请人年龄不超过45周岁。
四、长聘副教授
1.相关领域从事创新性研究，已取得标志性研究成果，可对医院发展和“双一流”建设做出较为重要的贡献，具有推动本学科赶超或保持国际先进水平的潜力，达到或接近对应学科国际排名前100名左右大学相同岗位的水平。
2.近5年，以第一或通讯作者身份发表过中科院分区小区Ⅰ区论文≥3篇或在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志子刊（单篇影响因子>10，且为中科院分区小区I区）发表文章2篇。
3.原则上申请人年龄不超过40周岁。
五、长聘教授
1.相关领域从事前瞻性、创新性研究，已取得标志性研究成果，具有一定的学术地位和学术声誉，可对医院相关学科发展和“双一流”建设做出重要的贡献，具有推动本学科赶超或保持国际先进水平的能力，达到或接近对应学科国际排名前50名左右大学教授的水平。
2.近5年，以第一或通讯作者身份发表过中科院分区小区Ⅰ区论文≥5篇，或在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志子刊（单篇影响因子>10，且为中科院分区小区I区）发表文章4篇或正刊发表文章2篇。
3.原则上申请人年龄不超过50周岁。
注：学科发展急需人才，并在本学科内取得了除上述条件以外的其他重大学术成就。（须由医院长聘教授委员会认定）
六、讲席教授
1.申报人原则上应为诺贝尔奖、图灵奖、菲尔茨奖等国际大奖的获得者，美国、英国、加拿大、澳大利亚等发达国家科学院院士或工程院院士，中国科学院院士或工程院院士，海外顶尖大学讲席教授，或学术水平相当者。
2.原则上申请人年龄不超过70周岁。 
3.学术水平相当者须满足以下条件：
近5年，以通讯作者身份在 Science 、Nature 、Cell 、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志正刊发表文章3篇及以上。
七、其他
1.在海内外知名大学、科研机构或知名企业研发机构已获得长聘副教授或教授职位，并通过医院长聘教授委员会审议通过，可直接聘任为长聘副教授或教授。
2.共同第一作者里排名第一位按70%、第二位按50%、第三位按25%折算篇数，共同通讯作者里排名倒数第一位按70%、倒数第二位按50%、倒数第三位按25%折算篇数。
3.Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志共同第一作者的第一位或共同通讯作者里排名倒数第一位等同于在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志发表文章1篇，共同第一作者第二位或共同通讯作者里排名倒数第二位等同于在Science、Nature、Cell、NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE、LANCET、BRITHISH MEDICAL JOURNAL、THE JOURNAL OF THE AMERICAN MEDICAL ASSOCIATION等国际高水平杂志子刊发表文章1篇、共同第一作者第三位或共同通讯作者里排名倒数第三位等同于在中科院分区小区I区发表文章1篇，共同第一作者第三位或共同通讯作者里排名倒数第三位以后等同于在中科院分区小区I区发表文章1/2篇。
[bookmark: _Toc153214008]注：参照吉林大学相关文件，结合医院发展规划和人才引进政策，及时进行调整。












