附件
四川光明投资集团有限公司公开招聘工作人员

部分岗位资格条件调整表

	序号
	需求
岗位
	需求
人数
	 薪资待遇：
（万元/年）
	学历及
专业要求
	任职要求
	岗位职责
	用工方式
	用工单位
	考核
方式

	1
	策划
经理

	1
	12万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	全日制大专及以上
	1.年龄40岁以下（以招聘公告报名时间截止日计算），有相关工作经验5年以上；
2.熟练操作办公软件；
3.负责项目整体营销思路，有独立撰写方案与汇报的能力。
	1.负责线上推广及画面设计，有品控能力；
2.有一定文案写作能力，负责线上软推及设计主题；
3.负责线下物料的制作跟进（户外的媒体矩阵搭建、项目案场的阵地包装）；
4.负责方案的撰写（周报、月报、营销方案、活动方案、拓客方案等）；
5.负责案场活动的统筹与执行（暖场活动、大型节假日活动、政府资源嫁接活动等）；
6.对上级安排的工作能及时完成，质量优秀。
	劳务派遣

	四川汉初地产有限公司
	面试

	2
	销售
经理
	1
	10.2万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	大专及
以上
	1.年龄40岁及以下（以招聘公告报名时间截止日计算），有相关工作经验5年以上；
2.熟练操作办公软件；
3.有过服务地产案例4例及以上；
4.地产服务项目中具有管理经验。

	1.每日的客户梳理并跟踪；
2.撰写全盘整体的推货节奏及推盘思路；
3.销售价格定价（一户一价）；
4.下达每月销售、签约指标；
5.执行业务能力的流程培训（认购、签约、退订、挞定）；
6.熟悉项目各板块的培训（工程、景观、价值点、销售百问、销售说辞、交付标准等）；
7.对上级安排的工作能及时完成，并质量优秀；
8.掌握短视频的拍摄与剪辑能力。
	劳务派遣
	四川汉初地产有限公司
	面试

	3
	置业
顾问
	9
	5.16万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	高中（中专）及以上
	1.年龄45岁以下（以招聘公告报名时间截止日计算），有相关从业经验优先；
2.形象气质佳，身体健康，综合素质较好，性格开朗，有良好的沟通能力和亲和力；
3.工作态度积极，能吃苦耐劳，责任心强，执行能力强，具有较强的团队协作能力。
	1.在接待客户时，口齿清晰，条理清楚；
2.时刻了解并关注在售竞品的销售信息（如竞品项目情况：经济指标、产品户型及面积段、户型尺寸开间、价格、朝向、竞品销售百问）；
3.销售说辞过关（品牌讲解、区域讲解、沙盘讲解、公示内容讲解、户模讲解、样板间示范区讲解等）。
	劳务派遣
	四川汉初地产有限公司
	面试

	4
	销售
秘书
	1
	5.16万元（应发工资总额），其他福利待遇遵照公司规章制度执行。
	不限
	1.年龄40岁以下（以招聘公告报名时间截止日计算）；
2.熟练操作办公软件；
3.有很好的服从意识与团队协作精神；
4.有销售秘书服务经验2年以上优先。
	1.指定考勤制度并监督记录；
2.营销内部会议记录，形成简要；
3.每日完成日报，编辑文字发销售经理；确认无误后发送相关人员；
4.熟悉完成客户办理退筹、退房等相关手续；
5.完成每日来电录入、来访客户资料录入。
	劳务派遣
	四川汉初地产有限公司
	面试


