
附件 1

岗位需求表

序号 部门（单位） 需求岗位 需求

人数
资格条件 工作

地点

1

中葡新能源

技术中心

（上海）有

限公司

总经理（M5）

或常务副总

经理（M6）

1

1. 大学本科及以上学历，管理类、理工类等相关专业，中级及以上职称或取得

相应职（执）业资格证书；

2. 应聘总经理岗位大学本科毕业应当工作满 11 年（学制为两年以下的硕士研

究生毕业应当工作满 8 年，学制为两年及以上的硕士研究生毕业应当工作满 7

年，博士研究生毕业应当工作满 6 年）；应聘常务副总经理岗位大学本科毕业应

当工作满 9 年（学制为两年以下的硕士研究生毕业应当工作满 6 年，学制为两

年及以上的硕士研究生毕业应当工作满 5 年，博士研究生毕业应当工作满 4 年）；

3. 应聘总经理岗位的，集团内人员应现任M5 级岗位或在M6 级岗位工作满 2 年，

集团外人员应具备相关行业公司部门负责人及以上工作经历或在下一层级岗位

任职经历满 3 年；应聘常务副总经理岗位的，集团内人员应现任M6 级岗位或在

M7 级岗位工作满 3 年，集团外人员应具备相关行业相应管理岗位或相当层级岗

位任职经历；

4. 熟悉新能源行业发展，具有良好的国际视野、较强的创新意识，开拓进取、

敢于担当；

5. 敬业负责，具有较强的经营管理、组织执行、团队建设和沟通协调能力，能

坚持原则、依法依规办事；

6. 身心健康，有海外教育背景或海外工作经历者优先；

7. 总经理人选年龄一般不超过 50 周岁（1974 年 1 月及以后出生），常务副总经

理人选一般不超过 45 周岁（1979 年 1 月及以后出生）。

上海


