电气工程系
2024年单独招生考试职业技能测试考试大纲
一、考试形式
采用“技能测试+面试 ”的考核方式。 
1、技能测试：电气类相关专业，采取按专业大类分别出题，技能测试由多位老师组成测试小组，对考生进行测试评分。
电气类相关专业包括：电气自动化技术、电力系统继电保护技术、电力系统自动化技术、供用电技术、分布式发电与智能微电网技术、建筑智能化工程技术、智能控制技术、工业互联网应用、光伏工程技术、无人机应用技术、智慧城市管理技术。
2、面试：环境类相关专业，由多位老师组成测试小组，对考生进行测试评分。
环境类相关专业包括：环境监测技术、环境工程技术。
二、考试内容与技能测试范围
考试内容：职业潜能测试，主要测试考生对所报专业的认知水平、动手操作、专业素质等。
电气类相关专业技能测试范围：常规电气测量仪表、工具使用；电气相关专业基础知识、技能；安全用电常识。
三、面试内容与技能测试范围
考试内容：职业潜能测试，主要测试考生对所报专业的认知水平、语言表达能力、专业素质等。
环境类相关专业技能测试范围：重点测试考生对环境专业的认知、通识知识、学习思考能力、语言表达能力、沟通协调能力、团队合作能力、创新能力，以及发现、分析、解决实际问题的能力等。
四、电气工程系咨询电话：0374-3189802
机电工程系
2024年单独招生考试职业技能测试考试大纲
   一、职业适应性测试测试形式
1、面试采取按专业大类分别组题，根据所报专业，分为交通运输类专业和智能制造类专业两大类。采用考生随机抽题作答的形式；由 3 位（或 5 位）老师组成测试小组，对考生进行测试评分；测试过程为回答问题环节。
2、在学院规定的入场时间之外，不得入场。
二、职业适应性测试内容与要求
1、测试内容：
重点考查考生的职业素养、表达能力和职业认知等。
2、测试要求：
（1）面试测试过程为回答问题环节，每名考生按照抽取的题目，在规定的时间完成回答。
（2）考生结合抽取的题目回答，现场面试老师可结合考生 回答问题情况可提出相关问题。重点测试考生对专业的认知、通识知识、学习思考能力、语言表达能力，以及发现、分析、解决实际问题的能力等。
三、机电工程系咨询电话：0374-3189809






信息工程系
2024年单独招生考试职业技能测试考试大纲

一、职业适应性（技能）测试形式
职业适应性（技能）测试形式为面试，由 3 位（或 5 位）老师组成测试小组，对考生进行测试评分。面试按专业大类分别组题，根据所报专业，分为计算机应用和计算机网络类专业两大类，采用考生随机抽题作答的形式。
二、职业适应性（技能）测试内容与要求
1、测试内容：
重点考查考生的职业素养、表达能力和专业认知等。
（1）职业素养：考查考生参加职业教育学习所必须具备良好的社会交往能力、较强的团队意识和与人相处的技巧等。
（2）表达能力：要求考生具备一定的语言文字基础，有一定的快速阅读能力，准确把握和表达主要观点的能力和学习能力等。
（3）专业认知：考查考生对报考专业的认同程度，要求考生了解学校和专业基本情况，充分表达对学校和专业的热爱之情。
2、测试要求：
（1）面试测试过程为回答问题环节，每名考生按照抽取的题目，在规定的时间完成回答。
（2）考生结合抽取的题目回答，现场面试老师可结合考生回答问题情况可提出相关问题。重点测试考生对专业的认知、学习思考能力、语言表达能力，以及发现、分析、解决实际问题的能力等。
三、信息工程系咨询电话：0374-3189818

经济管理系
2024年单独招生考试职业技能测试考试大纲
一、考试性质
考察学生的思想素质、科学素质、人文素质、职业素质、专业基础知识、基本技能和分析问题的能力等。
二、大数据与会计专业考试形式、笔试内容
1、大数据与会计专业考生形式：笔试。
2、题型有选择、判断、简答和业务题。
3、考试内容：涉及职业教育学习的思想素质、社会与职业道德、数据分析、文字材料理解、问题分析等。
三、旅游管理专业考试形式、笔试内容
1、旅游管理专业考生形式：面试。
2、由监考老师组成测试小组，对考生进行测试评分。
3、考试内容：重点测试考生对专业的认知、通识知识、学习思考能力、语言表达能力、沟通协调能力、团队合作能力、创新能力，以及发现、分析、解决实际问题的能力等。
四、经济管理系咨询电话：0374-3189828









[bookmark: _GoBack]艺术设计系
2024年单独招生考试职业技能测试考试大纲
一、职业技能测试形式
采用“专业技能测试＋面试 ”的考核方式。
二、测试内容：
设计类专业（广告艺术设计、环境艺术设计、人物形象设计）
1、专业技能测试：考生从题库中随机抽取题目并完成现场绘图，由监考老师对考生进行现场测试评分。
2、面试：采取按专业大类分别组题。考生随机抽题进行作答，由监考老师对考生进行测试评分。考查考生的专业技能素质、职业素养、心理素质、职业认知等。
婴幼儿托育服务与管理专业
1、专业技能展示：考生随机抽题进行展示。由监考老师对考生进行现场测试评分。
2、面试：专业知识考核。考查考生的专业技能素质、职业素养、心理素质、职业认知等。      
三、艺术设计系咨询电话：0374-3189838

