附件3

闽西职业技术学院2024年事业类引进生招聘
计算机专业教师岗位面试方案

　　一、面试考核方式
　　采取试讲与专业答辩相结合的形式，面试总分值为100分（面试成绩=试讲成绩×70%+专业答辩成绩×30%）。
　　二、试讲（分值100分，时间20分钟）
　　（一）教材
　　《人工智能基础：算法与编程》／主编：王洪元、张继／清华大学出版社
    （二）试讲内容（以下3个章节均要准备，面试时现场随机抽取一个章节，所有考生试讲同一章节）
　　1.第2章 逻辑与推理/2.4知识图谱
　　2.第3章 搜索求解/3.5对抗搜索
　　3.第4章 机器学习:监督学习/4.4K最近邻算法
　　（三）试讲要求
　　制作PPT课件（不得出现泄漏考生个人特征的信息：如姓名、籍贯、毕业院校等，如出现上述情况，成绩以零分计算），适当板书。
　　三、专业答辩（分值100分，准备时间5分钟，答辩时间10分钟）
　　（一）专业答辩形式
　　每位面试对象均答辩三个相同问题。答辩过程中不得泄漏考生个人信息：如姓名、籍贯、毕业院校等，如出现上述情况，成绩以零分计算。
    （二）专业答辩范围
　　1.试讲三个章节所涉及的内容；
　　2.面试前请登录以下网站仔细阅读材料：
[bookmark: _GoBack]　　信创网知识库中“大数据算法”部分的内容（https://www.cxinchuang.com/func/knowledge/findKnowledge?from=1）
