附件1：
[bookmark: _GoBack]招聘岗位及任职要求

	序号
	岗位
	岗位职责
	招聘条件
	招聘人数
	薪资待遇

	2
	万安县建盛矿业有限公司职业经理人
	1.全面负责公司经营管理工作，建立健全运营管理机制，确保公司高效运转，拓展市场化业务及合作伙伴；
2.负责矿山开发前期建设工作及生产、安全和环保等各项工作及现场管理等相关工作；
3.招录当年必须考取吉安市应急管理局颁发的金属非金属矿山主要负责人证；
4.及时完成集团领导交办的其他工作。
	1.5年以上相关企业同岗位从业经验；      2.持有吉安市应急管理局颁发的金属非金属矿山主要负责人证。
3.有较强的沟通协调能力，具备出色的领导才能、分析判断力、决策能力、运营管理能力和前瞻性战略思维，执行力强。
	1
	12-25万元/年（包含个人部分五险一金、基本薪酬、绩效薪酬、任期激励）



