历史文化学院教师岗位聘用申报表
	姓名
	
	工号
	
	单位
	历史文化学院

	现任专业技术岗位
	
	聘任时间
	   年    月

	拟申报专业技术岗位
	

	是否为“双肩挑”教师：  □是  □否

	[bookmark: _Hlk147571953]符合晋聘条件的业绩成果和学术影响

	序号
	成果名称
	本人排名
	获奖名称、等级、授予单位、获奖日期；发表刊物、检索种类、出版机构、发表（出版）日期；项目来源，级别，经费（万元），立项时间等
	审核
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	13
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	说明：用于本次岗位聘用的成果须为2016年1月1日至2023年12月31日取得，期间聘任岗位发生变动的，成果须为任现岗位等级以来取得。成果仅填写T5级及以上。

	个人对学院学科建设、队伍建设、社会服务、国际交流等方面所作出的突出贡献：


[bookmark: _GoBack]

	其他需要说明的情况：（基础教学数据以去年聘期考核所填写为准；若2023年11月1日起至今另有新增，请单独说明。如没有其他情况就写无。）








               
 

	 个人签名：
                                                                      




                                                                                 年   月   日 

	学院学术委员会评议意见：






负责人签名（盖章）：
                      年   月   日
	学院党政联席会考核意见：






负责人签名（盖章）：
年   月    日


备注：该表学术委员会评议意见及党政联席会考核意见教师无需填写。
