中共永定区委办公室

公开选调工作人员2名
为进一步充实中共永定区委办公室工作力量，提高区委办公室的服务质量与工作效率，根据《中共龙岩市永定区委机构编制委员会办公室关于同意区委办等单位使用编制的通知》（龙永编办〔2024〕2号）文件精神，拟在全区公开选调工作人员。现公告如下：
一、选调人数
选调行政编制工作人员2名。

二、选调条件
（一）选调范围

永定区在编在岗的公务员。

（二）选调条件

1.具有良好的政治、业务素质，工作能力强，实绩突出，群众公认。

2.年龄不超过35周岁（即1988年4月以后出生）。

3.全日制本科及以上学历，专业不限。

4.须满足服务年限有关规定且符合调动的相关规定要求。

5.具有正常履行职责的身体条件。

6.有以下情形之一者不予报名：

（1）受过党纪政务处分、效能告诫、组织处理尚在影响期内的；

（2）涉嫌违纪违法正在接受有关部门调查尚未作出结论的；

（3）有严重不诚信行为的；

（4）法律、法规规定的其他情形。

三、选调程序
（一）报名和资格审查

采取个人自愿报名和单位推荐相结合的方式。报名时间：2024年4月3日—4月11日正常上班时间。报名地点：中共永定区委办公室人秘股（406室），联系电话：0597-5832027。

1.报名。采取现场报名的方式进行。报名人员需提供：
（1）《中共永定区委办公室公开选调工作人员报名表》1份(电子版请发至内网邮箱yd_qwb_rmg@ly.fj.cn);

（2）个人身份证、毕业证、学位证原件以及复印件各1份。
2.资格审查。资格审查贯穿选调工作全过程，报名人员提供的有关材料必须真实有效。凡发现报名人员不符合选调资格条件以及提供虚假材料的，取消其选调资格。

3.公开选调主要采取面谈的方式进行选调，并进行实地考察。

（二）组织面谈
1.成立面谈考察组。具体考察工作由中共永定区委办公室负责。

2.面谈内容。突出政治标准，重点考察人选是否符合增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，热爱中国共产党、热爱祖国、热爱人民等政治要求；根据拟录用岗位的要求，谈话了解考察对象的政治素质、道德品行、能力素质、心理素质、学习和工作表现；通过面谈了解考察对象有哪些主要优点和不足，本人有什么想法，从中考察其语言表达、心理素质和自我认知能力和岗位匹配度。

3.面谈时间、地点和具体面谈方式另行通知。

（三）实地考察

根据职位需要，到考察对象所在的工作单位了解有关情况，重点考察其工作业绩，充分了解其实际表现，听取有关方面的意见，必要时由有关部门出具相关证明。同时按照《关于进一步从严管理干部档案的通知》（中组发〔2014〕9号）要求，考察组必须认真查阅被考察对象的个人档案，尤其注意核实“三龄两历一身份”等信息。考察组对考察了解情况进行全面分析，应以实事求是的态度，准确把握考察对象情况，全面、客观、公正地予以评价，形成综合考察材料，综合考察材料应有考察组成员签字。

（四）办理相关手续

根据参加选调人员的初步考察情况，确定拟选调人选。拟选调人选向中共永定区委办公室提交个人调动申请报告（需原单位同意）。中共永定区委办公室向区委编办提交调动申请报告。区委编办根据有关规定，对调动申请进行审核，并按有关规定办理调动手续。

四、相关要求

（一）报名者应如实填报相关材料。

（二）本公告未尽事宜，由中共永定区委办公室负责解释。
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