荆门市委组织部（市人才发展中心）2024年“招硕引博”专业水平测试实施方案

为做好“招硕引博”专业水平测试工作，根据《荆门市 2024年“招硕引博”公告》《荆门市2024年“招硕引博”专业水平测试工作方案》,现制定市委组织部（市人才发展中心）2024年“招硕引博”专业水平测试实施方案如下：

专业水平测试对象

通过资格审查确定参加专业水平测试的人员。

二、测试时间和地点
（一）时间

笔试时间：2024年4月27日

面试时间：2024年4月28日  

（二）地点

笔试、面试地点：中共荆门市委党校1号楼 （荆门市漳河新区航空北路6号）      
三、资格复审
4月26日（上午8:30-12:00，下午2:30-5:30），参加专业水平测试的考生在市委党校1号楼进行资格复审，考生需提供以下资料：

1.第二代身份证原件和复印件；

2.按报考岗位“需求专业”，提供相应的学历、学位证书原件和复印件（应届毕业生暂不能提供学历学位证书原件的，可提供学校（院、系）出具的能于2024年8月1日前获得毕业证和学位证的证明材料原件1份）。对留学回国的考生，要出具教育部的学历认证等有关证明材料；

3.报考岗位“备注”中有专业工作经历要求的，考生须提供岗位工作经历的有效证明（签订的《劳动合同》或社保缴纳证明或工资发放证明等）；

4.《报名登记表》原件1份。已参加工作的“所在单位是否同意报考栏”由考生所在单位盖章，事业单位工作人员需按照干部管理权限经同级组织部门同意盖章后报考，应届毕业生、待业人员不填此栏;

5.与网上报名系统上传电子照片相同的照片2张；

6.按报考岗位有关要求，提供其他相关资料。

凡不按照规定时间、地点参加资格复审或资格复审不合格的，取消专业水平测试资格。

资格复审联系人：

刘琼，联系电话：18805152866

参加资格复审后食宿由市委党校提供。

四、测试方式
（一）笔试。专业知识笔试试卷满分100分。重点围绕招聘岗位专业理论基础知识、招聘岗位所在行业领域公共知识、招聘岗位相关专业案例分析等进行测试，题型不少于2个简答题和1个案例题。事业单位机关招聘岗位，笔试内容还应包含思想政治理论专业知识测试，分值为20分，题型为不少于10个选择题或判断题。岗位招聘人数和参考人数比例在1:5以内的，考生笔试后直接进入面试；对参考人数较多，比例达到或超过1:5的，按照笔试得分高低，取岗位需求人数1:5的考生进入面试。笔试成绩出现末位并列的，并列人员一同进入面试。如有弃权，依次递补。

（二）面试。专业能力面试满分100分。结构化面试由三道题组成，第一道为报考岗位专业相关的组织管理题，答题时限4分钟，分值20分；第二道为报考岗位专业相关的应急应变题，答题时限6分钟，分值为40分；第三道为报考岗位专业相关的综合分析题，答题时限6分钟，分值为40分。

（三）测试成绩计算。考生的综合成绩按笔试成绩40%、面试成绩60%折算。即：综合成绩=笔试成绩×40%＋面试成绩×60%。根据岗位需求人数和专业水平测试结果，提请主管部门党委（党组）专题研究后，按1:3的比例确定考察对象并排序；参加水平测试人数不足1:3的，按实际差额确定考察对象并排序。

五、专业水平测试流程

4月 27日（星期六）

08:30  工作人员到达工作岗位；

08:40  考生持准考证和身份证进入考室；

08:50  监考员向考生宣读《考生须知》，强调考试的有关要求；

09:00-11:00  笔试；

11:00-18:00  阅卷；

19:00  确定进入面试人员名单并逐一通知。

4月 28日（星期日）

08:30  工作人员和考官到达工作岗位；

08:50  考生持准考证和身份证进入候考室；

09:00  开始面试。

六、专业水平测试要求及工作纪律

1.专业水平测试实行封闭管理，考务人员和考生均不得将通讯工具带入候考室；

2.考生必须在规定时间到指定地点考试，逾期不到者，视为自动放弃专业水平测试资格；

3.考生考试期间，需遵守考场纪律；

4.专业水平测试全程接受纪检监察等部门的监督与指导，考生凡有舞弊行为取消专业水平测试成绩，担任专业水平测试工作的评委在评分过程中必须公平公正，工作人员凡违规违纪一律严格责任追究。

联系人：刘琼         联系方式：18805152866

中共荆门市委组织部

2024年4月1日



