                     人才引进登记表              

[bookmark: _GoBack]★尊敬的候选人，填写本表即表明您已同意我司按照工作目的收集、存储、处理、使用和保护您的个人信息。
	应  聘  情  况

	应聘职位1
	
	应聘职位2
	
	可到职日期
	
	一寸免冠



彩色近照

	期望地点
	
	期望薪酬
	
	是否离职状态
	
	

	讯息来源
	□自荐 □网站 □猎头 □报纸  □招聘会  □其他    □内部推荐(推荐人:           ）
	

	个 人 基 本 信 息

	姓    名
	
	性   别
	
	出生日期
	
	身 高CM
	    
	体 重
	    KG     

	毕业院校
	
	专    业
	
	学    历
	
	学     位
	
	血 型
	     

	民    族
	
	婚姻状况  
	       
	专业技术职称/证书
	         
	电脑操作
熟练程度
	   
	矫正前
视力
	    

	联系电话
	
	邮箱
	
	紧急联系人姓名及电话
	

	户  籍
	省          市           区/县                    街/村                         号

	政治面貌
	□中共党员 □共青团员 □群众 □其他：              
	身份证号
	

	现住址
	
	邮政编码
	

	身体健康状况调查
	现患何种病症：□无  □有：                          是否已治愈： □是    □否
有无家族病史：□无  □有：                                   

	其   他
	竞业限制协议：□无  □有：                          培训协议：□无  □有：                   

	工作经历（自最近的工作写起）

	起止时间
	工作单位
	部门/职务
	直接上级
	薪酬
	离职原因
	证明人及联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	教育培训经历（从高中/中专写起）

	起止时间
	学校 / 培训机构
	专业
	学历
	学习形式（统招/非统招）
	所获证书

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家庭关系（主要指父母、配偶及子女）

	姓  名
	与本人关系
	工作单位或家庭住址
	职 务
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	诚
信
声
明
	本人承诺：以上填报的所有内容和所附证明文件，均真实、有效；对于自身情况，没有隐瞒、遗漏或虚构任何可能影响招聘录用和劳动关系建立的重大事项；如果需要，愿意接受对我的背景调查。
如果因本人提供的信息、文件和资料不实或不全，导致公司在违背真实意思的情况下订立劳动合同的，由此引发的一切后果及法律责任，完全由本人承担；公司可追溯本人相关责任并据此解除与本人劳动合同关系。
签名：                   日期：     年    月    日



