附件1
山西地质集团有限公司应聘人员登记表

应聘部门：                        岗位：               填表日期：     年   月   日

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	
	贴照片处

	籍贯
	  
	政治面貌
	
	

	参加工作时间
	
	最高学历
	  
	外语水平
	  语     级
	

	婚育状况
	  
	健康状况
	   
	身高
	
	

	身份证号码
	
	是否接受岗位调剂：是□/否□
	

	现居住地
	
	手机
	
	E-mail
	

	紧急联络人
	　
	与本人关系
	
	手机
	
	E-mail
	

	学习经历

（从本科开始）
	起止时间
	院校名称
	所学专业
	学位

	
	   年   月-      年   月
	
	
	

	
	   年   月-      年   月
	
	
	

	
	   年   月-      年   月
	
	
	

	工作经历

（包括实习经历）
	起止时间
	工作单位和部门
	岗位
	具体工作内容

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭主要成员及社会关系
	称谓
	姓名
	工作单位
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	技能及

职业资格情况
	

	获得荣誉情况
	

	其它需要

说明的情况
	

	诚信承诺
	本人承诺：保证材料真实、完整、准确，如未如实填写或提供虚假材料，即取消报名资格。

本人签名（手签）：               年      月      日

	本公司郑重承诺：本表仅限用于本次招聘，对表内个人信息予以保密。


附件2
应聘人员面试评价表

	应聘人姓名：
	性别：
	编号：

	年龄：
	学历：
	专业：

	应聘部门（或单位）：
	应聘岗位：

	个

人

基

本

素

质

面

试

评

价
	面试要素
	观察考核要点
	打分

	
	职业修养
	相貌端正、衣着整洁、举止大方得体、个人修养好
	(优(良(中(差

	
	责任感
	回答问题诚实、负责，有责任心
	(优(良(中(差

	
	进取心
	强烈的进取精神，心态乐观、积极，完善自己，渴望成功
	(优(良(中(差

	
	沟通能力
	善于倾听，能清晰地表达自己的观点，说服力强，善于交往
	(优(良(中(差

	
	协作能力
	具有良好的团队协作精神，喜欢集体活动
	(优(良(中(差

	
	自我认知
	能客观评价自己的优势和不足，对自身有清晰地定位
	(优(良(中(差

	
	逻辑思维
	思路清晰，对事件描述符合逻辑、严密、有条理
	(优(良(中(差

	
	学习能力
	善于学习新知识新技能
	(优(良(中(差

	
	职业发展
	个人职业发展方向明确，愿意在该岗位长期发展
	(优(良(中(差

	
	求职动机
	个人求职动机合理
	(优(良(中(差

	
	专业背景
	所学专业和学历与本岗位匹配
	(优(良(中(差

	
	离职原因
	离职原因无异常
	

	
	薪资要求
	薪资要求合理，符合公司水平
	(优(良(中(差

	
	应聘热情
	对公司有好感，对岗位定位清晰、准确，应聘热情高
	(优(良(中(差

	专业知识及技能面试评价
	面试要素
	观察考核要点
	打分

	
	工作背景
	丰富的行业经验，了解行业的发展状况，职业背景好
	(优(良(中(差

	
	工作经验
	以往的工作经验与本岗位要求一致
	(优(良(中(差

	
	岗位知识
	精通本岗位所需专业知识，业务技能熟练，对岗位理解深刻而独到
	(优(良(中(差

	
	教育培训
	接受过本岗位需要的系统培训，教育背景好
	(优(良(中(差

	
	专业特长
	具备一定的专业特长，有益于本岗位工作
	(优(良(中(差

	集团组织人事部面试评价：

 综合打分：(优(良(中(差

通过面试环节：(是(否

                        签字：

日期：    年   月  日




附件3
山西地质集团有限公司

应聘诚信承诺书

本人自愿应聘山西地质集团有限公司（以下简称“地质集团”）    岗位一职，并承诺如下：

1、本人同意严格按照山西地质集团招聘公告发布的条件应聘，如自身不符合条件的，愿意自动放弃应聘。如果隐瞒实情、违反地质集团有关规定坚持报名参加应聘的，同意地质集团取消本人应聘资格。

2、报名后，自觉遵守面试纪律，接受地质集团公开、公平、公正的挑选。不行不正之风，不四处托人情，如有违反上述情况，同意地质集团取消本人应聘资格。

3、本人对向地质集团提供的一切资料的真实性负责。在招收、评审过程或录用、建立劳动合同以后，如有弄虚作假、虚报瞒报，出现有与本人所提供个人资料不符的，同意地质集团取消本人的应聘与录用资格。如果情节严重，已经签订劳动合同的，同意解除劳动合同，并愿意承担由此带来的一切后果和责任，并放弃一切劳动权益的主张。

4、本人完全理解并同意，如获得地质集团实习（试用）培训资格，本人必须参加。

5、本人完全理解并同意，如果获得地质集团        一职的录用资格，本人愿意服从地质集团的分配。

6、如未被录用或被取消资格包括解除劳动合同，本人承诺对涉及地质集团商业机密的文件及规章制度、培训内容予以保密，否则，愿意承担一切赔偿责任。

7、以上条款的解释权归山西地质集团有限公司。

承诺人（签字）：                身份证号：

     年    月    日


