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（一）薪资待遇：年薪40万元；
业绩成果均需以“蚌埠医科大学”作为第一署名单位，且同时可按学校相关文件规定给予绩效奖励。在完成基本考核指标基础上，若获国家自然科学基金项目1项，则在学校绩效奖励基础上再给予10万元奖励；若发表中科院一区单篇影响因子大于7.0的学术论文于1篇，则在学校绩效奖励基础上再给予5万元奖励。
（二）科研启动经费：120万元；
（三）安家费：80万元； 
（四）资源配置：支持组建科研团队，可双聘至大学直属附院；
（五）职称晋升：优秀人才可绿色通道评聘高级职称； 
（六）其他支持：配偶安置、养老医疗、子女入学。

