附件1：
玉溪国际班列服务贸易有限公司2024年招聘合同制工作人员岗位表
	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	学历
	专业
	证书要求
	政治面貌要求
	年龄
要求
	其他要求
	备注

	1
	综合管理部
	行政管理
	1
	不限
	大学本科及以上
	汉语言文学、新闻学、行政管理、工商管理相关专业
	不限
	不限
	35岁及以下
	1.具有3年及以上办公室、行政工作经验；
2.熟悉政务等各类公文的编撰与应用，具有较强的公文写作能力、沟通协调能力，能熟练使用各类办公软件。
	

	2
	综合管理部
	法务合规管理
	1
	不限
	大学本科及以上
	法学相关专业
	不限
	不限
	35岁及以下
	1.具有3年及以上法律法务相关工作经验；
2.熟悉国际相关法律法规；
3.熟悉企业法务风险管控工作规程；
4.熟悉政务等各类公文的编撰与应用，具有较强的公文写作能力、沟通协调能力，能熟练使用各类办公软件。
	

	3
	综合管理部
	主办会计
	1
	不限
	大学本科及以上
	会计学、财务管理、财务审计相关专业
	中级会计师及以上职称
	不限
	40岁及以下
	1.具有5年及以上财务管理、财务核算等财务工作经验。
	

	4
	物流服务部
	物流服务主管
	1
	不限
	大学专科及以上
	国际贸易、电子商务、物流管理、供应链管理、交通（铁道）运输相关专业
	不限
	不限
	40岁及以下
	1.具有10年及以上相关专业工作经验；
2.具有铁路及国际物流操作流程经历；
3.具有老挝、泰国、缅甸、越南等中南半岛国家进出口流程工作经历；
4.同等分数下，具有相关专业职称或职业资格证优先聘用。
	

	5
	综合管理部
	贸易业务员
	1
	不限
	大学专科及以上
	国际贸易、经济学、市场营销相关专业
	不限
	不限
	35岁及以下
	1.具有5年及以上大宗贸易业务经验；
2.熟悉国内大宗贸易交易、结算模式。
	

	6
	物流服务部
	物流业务员
	1
	不限
	大学专科及以上
	物流管理、交通（铁道）运输相关专业
	不限
	不限
	35岁及以下
	1.具有5年及以上物流行业同岗位经验；
2.熟悉铁路货运作业流程，并能独立完成实际业务操作。
	

	7
	物流服务部
	报关报检员
	1
	不限
	大学专科及以上
	报关学、国际货运、国际贸易、海关管理相关专业
	不限
	不限
	35岁及以下
	1.具有3年及以上报关报检工作经验；
2.熟悉进出口报关基础法律法规及海关条例。
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