
附件1：
四川丝源人力资源服务有限公司公开招聘人员岗位一览表
	岗位
	招聘人数
	任职要求

	辰北公司档案管理员
	

1
	1.本科及以上学历，40岁以下，建筑、工程造价等专业；
2.具有10年以上项目档案业务经验，工作积极性、主动性强；
3.保密意识强，熟练常见的公文格式；
4.具有较强的分析能力，沟通能力，具有团队合作精神；
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