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	序号
	需求部门
	需求岗位
	需求数量
	岗位要求
	用工性质
	备注

	1
	预决算部
	预算员
	1
	1、大专及以上学历；
2、35周岁及以下；
3、土木工程、工程造价专业；
4、具有两年及以上工程造价经历，熟悉使用工程图纸，掌握国家法律法规及工程预算定额等工程造价管理规定。
	聘用制
	

	2
	市场部
	销售专员
	2
	1、大专及以上学历；
2、具备较强沟通能力；
3、熟练使用EXCEL、WORD电脑办公软件，有销售行业经验；
4、要求责任心强，执行力强。
	聘用制
	

	3
	采购部
	采购专员
	1
	1、大专及以上学历；
2、熟练使用EXCEL、WORD电脑办公软件；
3、要求责任心强，执行力强。
	聘用制
	

	4
	车间
	仓管
	1
	1、大专以上学历；
2、熟悉仓库进出货操作流程，具备物资保管专业知识和技能；
3、熟悉电脑办公软件操作；
4、积极耐劳，责任心强，具有合作和创作精神。
	聘用制
	



