附件1：
株洲金城投资控股集团有限公司2024年公开招聘
岗位计划人数变更一览表
	序号
	招聘岗位
	原招聘计划
人数
	变更后招聘计划人数
	岗位要求及应聘条件

	[bookmark: _Hlk164779441]1
	融资主管
	1
	1
	1.年龄：40周岁及以下（1984年4月23日后出生）；
2.学历：全日制本科及以上学历；
3.专业：不限；财政、经济、贸易类，金融学类相关专业优先；
4.工作经验：具有银行、券商或地方国有企业融资工作经验2年以上，有独立完成融资项目工作经历；
5.技能与素质：掌握与本岗位相关的财经法律法规知识，具有较好的分析和逻辑思维能力，良好的沟通协调能力；
6.投融资工作经验或行业资源特别丰富者可适当放宽条件。

	2
	融资专员
	2
	3
	1. [bookmark: _GoBack]年龄：35周岁及以下（1989年4月23日后出生）；
2.学历：本科及以上学历；
3.专业：经济和管理学大类、法学大类、文史哲大类相关专业；财政、经济、贸易类，金融学类相关专业优先；
4.技能与素质：掌握与本岗位相关的财经法律法规知识，良好的沟通协调能力和抗压能力，服务意识强，有责任心；
5.投融资工作经验或行业资源特别丰富者可适当放宽条件。

	3
	财务
	1
	2
	1.年龄：35周岁及以下（1989年4月23日后出生）；
2.学历：全日制本科及以上学历；
3.专业：会计学、财务管理、财务会计与审计、财政学等相关专业；
4.熟练掌握企业财务核算体系，熟悉财税政策，做事严谨，具有较强的沟通能力、组织能力、书面表达能力、抗压能力；
5.具备财会专业中级及以上职称或专业技术资格者可适当放宽条件。
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