
招聘岗位及资格条件 
用人单位：国际工程公司 

序号 部门 岗位 人数 学历 年龄 性别 专业 
拟定薪酬

标准 
岗位职责 

任职资格、工作经

历与能力 

1 
印尼分

公司 
工程管理 1 

本科

及以

上 

40岁

以下 
不限 

与公司生产

经营相关专

业 

同岗同酬 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

在印尼分公司工程部主任的领导下，

负责工程管理部日常工作。 

 

 

 

 

 

 

相关专业毕业，

英语四级以上。 



2 

国际工

程公司

所属项

目部 

马来西亚

市场总监 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

面议 

1. 对国际工程公司负责，协助分公司市场开

发团队开发马来西亚国别市场。 

2. 管理并督导所辖部门。负责管理、检查、

督促所管辖部门的具体工作。 

3.结合自身实际情况，充分完成对马来西亚

市场的开发。 

4.在马来西亚的市场开发完善的同时，要对

马来西亚境内开发成功的项目进行管理，承

担项目管理责任。 

5.协调资源配置。落实各部门的工作进度情

况及各项工作目标。 

 

 

 

 

熟悉境外项目管

理工作，具有丰

富的人脉资源和

高端对接能力，

熟悉马来西亚市

场环境。有一级

建造师职业资格

证书。 



3 

国际工

程公司

所属项

目部 

项目经理

（马来西

亚项目储

备） 

2 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

面议 

1. 负责项目的全面管理工作。 

2. 管理并督导所辖部门。负责管理、检查、

督促所管辖部门的具体工作，按照项目培训

要求做好项目部各部门培训。 

3.安全生产与环境保护，对项目的安全生产

负责。组织安全生产例会、进行安全教育活

动。 

4.质量管理。负责项目生产的进度管理、质

量管理、文明施工管理。 

5.协调资源配置。制定生产例会制度，协调

人力、机械、材料、等各项生产隐私的配置，

落实各部门的工作进度情况及各项工作目

标。 

 

熟悉项目管理工

作，有 3-4个项

目管理工作经

历。有一级建造

师职业资格证

书。 



4 
国际工

程公司 

马来西亚

安全总监 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

面议 

1. 确立并优化安全策略与制度：负责制定、审查和完善公

司的安全策略和制度框架，确保所有工程项目严格遵循国内

外的安全生产法规、行业准则和业界最佳实践。 

2. 全面监督安全实施情况：对工程项目实施全方位的安全

监督，涵盖施工现场管理、工作人员安全操作规范、设备安

全运行等多个方面，保障项目安全顺利推进。 

3. 系统开展风险评估与管理：负责对工程项目进行系统的

风险评估，识别潜在的安全隐患，制定并执行相应的风险管

理措施，以预防和减轻安全风险。 

4. 深入调查与处理安全事故：对发生的安全事故进行及时、

深入的调查，查明事故原因，提出针对性的改进措施，并对

相关责任人进行严肃处理，确保类似事故不再发生。 

 

 

 

 

熟悉项目管安全

理工作，有 3-4

个项目管理经

历。 



5 

印尼备

木项目

部 

项目副经

理 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

同岗同酬 

1. 对项目经理负责，协助项目经理制定项目

部的管理制度，工作标准及规程。 

2. 管理并督导所辖部门。负责管理、检查、

督促所管辖部门的具体工作，按照项目培训

要求做好项目部各部门培训。 

3.安全生产与环境保护，对项目的安全生产

负责。组织安全生产例会、进行安全教育活

动。 

4.质量管理。负责项目生产的进度管理、质

量管理、文明施工管理。 

5.协调资源配置。制定生产例会制度，协调

人力、机械、材料、等各项生产隐私的配置，

落实各部门的工作进度情况及各项工作目

标。 

 

 

 

 

熟悉项目管理工

作，有 3-4个项

目管理经历。 



6 

印尼 OKI

二氧化

氯项目

部 

项目副经

理（经营） 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

同岗同酬 

1. 全面负责项目部经营管理工作。 

2. 负责项目部对外的商务谈判，参与印尼项

目群分包招标、发标、洽商、合同签订。 

3.进行预算管理，编制每月工程进度预算并

调整材料差额。 

4.协调资源配置。制定生产例会制度，协调

人力、机械、材料、等各项生产隐私的配置，

落实各部门的工作进度情况及各项工作目

标。 

 

熟悉项目商务方

面管理工作，有

3-4个项目管理

工作经历。 



7 

印尼 OKI

二氧化

氯项目

部 

项目副经

理（生产） 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

同岗同酬 

1. 在项目经历的领导下，负责组织项目部的

生产管理工作，参与经理部重大问题的决策。 

2.对分管工作全面负责，在分管系统内贯彻

管理方针，落实目标和指标。 

3.主持召开生产会议，部署生产计划，合理

调节工程各个部门人员和机械设备的使用，

搞好综合管理工作，控制生产成本，确保生

产计划的完成。 

 

 

 

 

 

熟悉项目管理工

作，有 3-4个项

目管理经历。 



8 

印尼 OKI

石灰窑

项目部 

项目副经

理 
1 

本科

及以

上 

45周

岁以

下 

不限 

与公司生产

经营相关专

业 

同岗同酬 

1. 协助项目管理，项目副经理需要服从项目经理的

领导和工作安排，对项目经理负责，协助项目经理

制定项目部的管理制度，工作标准及规程。 

2. 管理并督导所辖部门。负责管理、检查、督促所

管辖部门的具体工作，按照项目培训要求做好项目

部各部门培训。 

3.安全生产与环境保护，对项目的安全生产负责。

组织安全生产例会、进行安全教育活动。 

4.质量管理。负责项目生产的进度管理、质量管理、

文明施工管理。 

5.协调资源配置。制定生产例会制度，协调人力、

机械、材料、等各项生产隐私的配置，落实各部门

的工作进度情况及各项工作目标。 

 

 

 

 

熟悉项目管理工

作，有 3-4个项

目管理经历。 

 


