附件2：
辽宁五女山经济开发区竞聘岗位表
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一、党政办公室竞聘岗位
	岗位
	工作职责
	岗位条件

	副主任
	负责党建、群团、党建考核及政策研究等工作；负责领导交办的其他工作。
	中共党员，从事党建工作两年以上

	岗位1
	负责组织、非公有制经济组织党建及党工委会务等工作；负责领导交办的其他工作。
	中共党员，从事党建工作一年以上

	岗位2
	负责纪检、内部绩效考核、省市县绩效考核工作；负责督查督办；负责督办人大代表议案、建议和政协委员提案工作；负责领导交办的其他工作。
	中共党员，从事过党建工作

	岗位3
	负责宣传、统战、群团、机构编制、国家安全等工作；负责领导交办的其他工作。
	中共党员，从事过党建工作

	岗位4
	负责文电、机要、保密、国家安全、档案、信息、政务公开、文字综合及主任办公会务等工作；负责领导交办的其他工作。
	中共党员，从事过文秘工作

	岗位5
	负责机关资产管理、财务会计、审计等工作；负责领导交办的其他工作。
	具备会计从业资格证书

	岗位6
	负责公务接待、综合保障等日常工作；
负责应急、信访稳定、综合治理等工作；
负责干部人事、劳资、现金出纳等工作；
负责领导交办的其他工作。
	具备会计从业资格证书





二、经济发展服务局竞聘岗位
	岗位
	工作职责
	岗位条件

	副局长2
	负责产业发展、经济运行（固定资产投资）类数据统计、行政审批、企业类项目建设、科技创新、本部门的文字综合等工作；
负责领导交办的其他工作。
	本科及以上学历，从事过经济运行管理工作。

	岗位1
	负责开发区建设规划制定工作；
负责开发区内基础设施建设及开发区投资的土建工程项目管理；负责组织贯彻落实加强和优化营商环境建设工作；
负责领导交办的其他工作。
	

	岗位2
	负责对开发区内生产经营单位安全生产状况进行监督检查，协助县政府有关部门或者按照授权依法履行安全生产监督管理职责；
负责依法依规组织开展节能降耗，执行环境影响评价制度，落实生态环境保护各项要求；
负责领导交办的其他工作。
	

	岗位3
	负责开发区经济发展规划、产业发展规划制定；
负责标准化开展开发区数据统计，开展经济运行、固定资产投资等经济指标数据分析、统计、上报工作；
负责领导交办的其他工作。
	经济学门类

	岗位4
	负责年度项目建设计划及重大项目推进、招商项目落地审批工作，全程协助企业代理代办相关手续工作；
负责推动科技创新和科技成果转化，推进特色产业集群、专业园区建设等工作；
负责调研走访服务，解决企业技术改造和生产经营中存在的各类问题，帮助企业向上争取扶持政策和扶持资金；
负责领导交办的其他工作。
	







三、投资促进一局竞聘岗位
	岗位
	工作职责
	岗位条件

	副局长
	负责拟定开发区年度招商引资工作计划；负责开发区招商引资项目的包装和宣传；负责承接和落实上级部门各项招商引资考核工作；
负责分析招商引资工作总体情况及运行态势，提出相关对策和建议，上报相关指标数据；
负责起草、宣传、落实招商引资优惠政策；
负责领导交办的其他工作。
	




































四、投资促进二局竞聘岗位
	岗位
	工作职责
	岗位条件

	岗位1
	负责项目评估、洽谈、考察和客商接待；
负责招商引资合同协议的拟定、审查、签订、履行情况跟踪以及备案管理；
负责重点领域的产业研究、项目挖潜和包装；
负责外资引进工作；
负责领导交办的其他工作。
	

	岗位2
	负责项目评估、洽谈、考察和客商接待；
负责招商引资合同协议的拟定、审查、签订、履行情况跟踪以及备案管理；
负责重点领域的产业研究、项目挖潜和包装；
负责外资引进工作；
负责领导交办的其他工作。
	




















五、投资促进三局竞聘岗位
	岗位
	工作职责
	岗位条件

	岗位2
	负责项目评估、洽谈、考察和客商接待；
负责招商引资合同协议的拟定、审查、签订、履行情况跟踪以及备案管理；
负责重点领域的产业研究、项目挖潜和包装；
负责外资引进工作；
负责领导交办的其他工作。
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