附件3：
[bookmark: _GoBack]丽江市古城区投资控股集团有限责任公司
人员招聘考试科目说明

本次招聘考试不指定考试辅导用书，不举办也不委托任何机构开展考试辅导培训。 
1.笔试内容为：国有企业相关法律法规及国有企业改革及国有资产管理相关内容、行政职业能力测试、岗位专业知识，考试120分钟，采取闭卷的方式进行，考试题型及分值占比见下表1-1。
表1-1考试题型及分值占比说明表
	序号
	考试内容
	题型
	占比

	1
	国有企业相关法律法规及国有企业改革及国有资产管理相关内容
	单选题
	20%

	2
	行政职业能力测试
	单选题
	30%

	3
	岗位专业知识
	主观题
	50%


2.面试采用结构化面试方式，主要考察应聘者岗位工作能力、专业知识、口头表达能力、普通话水平、工作态度、求职动机、仪表举止等，对应聘者能力和素质进行综合评判。专业技术岗位加考专业技术实操考核（具体实操测试岗位以电话通知为准），并计入面试分，面试满分100分。

