附件3
内蒙古科学技术研究院引进人才申报表
单位名称：  内蒙古科学技术研究院      申报级别：□ 战略人才   □ 领军人才   □ 骨干人才  □ 青年人才
申报岗位：                           人员类别：□ 技术研发   □ 成果转化   □ 管    理  □ 技术支撑
	姓  名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	出生地
	
	婚否
	

	学  历
	
	学位
	
	所学专业
	
	参加工作时间
	

	身份证号
	
	
	专业技术职务及聘任时间
	
	研究方向
	

	博士/硕士论文题目
	
	
	导师姓名
	

	（从大学本科填起）
学习经历
	起止年月
	学校（研究机构）
	所学专业
	获得学位名称

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作经历
	起止年月
	工作单位/职务
	是否在编
	承担的主要工作

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	自我评价
（含政治素质、科研水平、研发能力、管理能力、综合素质、个人潜质等）
	

	未来工作计划
（含科学研究、技术开发、成果转化、企业孵化、服务产业、管理创新等）
	


	

代表性成果
	序号
	论文（专著）、专利题目
	专利、学术论文或其他（专利号、期刊年度及卷期页等信息）
	他引或评价情况

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	科研及产业化项目
	序号
	主持完成的科研及产
业化项目
	项目来源
	起止时间
	经费
总额
	项目
主持人
	本人
承担情况

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	获得的奖励情况
	序号
	获奖成果名称
	奖励类型
	授奖单位
	获奖时间
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人郑重承诺：以上所填内容均真实可靠，如有弄虚作假现象，本人愿承担由此产生的一切后果。

引进人才签名：                     
                           年    月    日 

	审核意见：
1.  以上所填内容是否真实：已核实，真实；有待核实；不真实
2. 人员类别确定：技术研发  成果转化 管理     技术支持
3. 建议引进类型：战略人才  领军人才 骨干人才 青年人才 暂不确定

审核人签字：                            人力资源部负责人签字：
                                                                     年    月    日


[bookmark: _GoBack]注：1.学习经历、工作经历请按时间先后顺序填写，不能有经历间断空缺；2.此表需用A3纸打印，一式一份，仅限一页单面打印。
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