中煤装备技术服务分公司公开招聘公告
[bookmark: _GoBack]
按照装备公司实体化转型改革方案要求，根据技术服务分公司工作需要，遵循“公开、公平、竞争、择优”的原则，面向装备公司在京企业进行公开招聘工作，有关事宜公告如下：
一、招聘岗位、招聘人数、岗位职责及任职资格
详见附件1。
二、招聘报名范围、条件
（一）报名范围
装备公司在京所属企业（电气公司、信息公司、租赁公司（不含鄂尔多斯分公司）、咨询公司）在册在岗员工，报名者须经现就职企业同意后方可正式报名（截至2024年5月15日）。
（二）报名条件
（1）具有较高的政治素质，认真执行党和国家的路线、方针、政策，具有较强的事业心、责任感、团队意识和创新精神；
（2）德才兼备，为人正派，群众公认，具有良好的职业素养；
（3）遵纪守法，勤勉尽责，团结合作，廉洁从业；
（4）具有良好的心理素质和能够正常履行职责的身体素质；
（5）具有较强的文字写作和沟通协调能力，工作业绩突出；
（6）无违纪、违法或不良执业记录。
（7）具备《招聘岗位职责与岗位任职资格》（见附件2）中规定的其他任职资格条件。
三、招聘工作程序
本次招聘工作按照发布招聘公告、报名、资格审查、评审、确定人选、背景调查、公示、研究聘用等程序进行。
四、报名时间、方式及要求
（一）报名时间
报名时间为2024年5月16日至2024年5月22日下午17:00。
（二）报名方式
请报名人员填写《公开招聘报名表》（word电子版及纸质签字版）（附件2），提交本人《应聘报告》（word电子版），报告字数不超过1500字，同时提交相关证明材料包括全日制教育和在职教育的学历及学位证书、职称证书、获奖证书等扫描件（或翻拍照片）。以上报名相关材料形成压缩包文件发送至指定邮箱：zbgsrl@chinacoal.com，邮件主题注明“应聘技术服务分公司XX部门名称—应聘岗位—姓名”。
（三）有关要求
1.本次招聘报名每人限报1个岗位，并明确说明是否服从调剂。
2.应聘人员应对提交信息的真实性负责，凡弄虚作假的，一经查实，即取消应聘资格。
3.坚持严格标准、择优选择、宁缺毋滥，无人报名或报名人员均不符合岗位任职要求的岗位，适时按照有关规定另行招聘。

附件：1.招聘岗位职责与岗位任职资格
2.公开招聘报名表
联系人：松女士 64268382-5068
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