
江苏建筑职业技术学院2024年公开招聘人事代理工作人员名单公示（第1次）- 拟聘用人员名单
岗位编号 招聘岗位名称 招聘人数 拟聘人员姓名 学历/学位 专业 毕业院校 笔试成绩 名次和权重 试讲成绩 名次和权重 总成绩 总排名 其他条件匹配情况

D01 建筑装饰学院专任教师岗 1 李高田 硕士研究生/硕士  工程管理  中国矿业大学 74.90 1，40% 86.06 1，60% 81.60 1 匹配

D02 建筑装饰学院专任教师岗 1 周彪 硕士研究生/硕士  建筑设计及其理论  中国矿业大学 73.65 3，40% 78.88 1，60% 76.79 1 匹配

D03 交通工程学院专任教师岗 1 王岩 硕士研究生/硕士  交通运输工程  南京林业大学 80.05 1，40% 79.66 1，60% 79.82 1 匹配

D04 智能制造学院专任教师岗 1 武昆明 硕士研究生/硕士  机械工程  中国矿业大学 84.45 1，40% 77.82 2，60% 80.47 1 匹配

D05 信电工程学院专任教师岗 1 陈鹏 硕士研究生/硕士  计算机技术  江苏科技大学 74.20 1，40% 67.80 2，60% 70.36 1 匹配

D06 信电工程学院专任教师岗 1 曹立睿 硕士研究生/硕士 电子科学与技术  德国埃尔朗根-纽伦堡大学 62.65 3，40% 82.82 1，60% 74.75 1 匹配

D07 艺术设计学院专任教师岗 1 郑冰倩 硕士研究生/硕士 设计艺术学  四川美术学院 78.65 1，40% 76.12 2，60% 77.13 1 匹配

D08 艺术设计学院专任教师岗 1 张天璐 硕士研究生/硕士 设计学  英国利兹大学 78.40 1，40% 81.16 1，60% 80.06 1 匹配

D10 经济管理学院专任教师岗 1 张可伦 硕士研究生/硕士  工商管理  中国矿业大学 83.60 1，40% 76.54 1，60% 79.36 1 匹配

D11 公共基础学院专任教师岗 1 王妍 硕士研究生/硕士 应用数学  中国矿业大学 71.50 1，40% 71.40 2，60% 71.44 1 匹配

D12 郑和学院专任教师岗 1 秦心洁 硕士研究生/硕士  汉语国际教育  江苏师范大学 77.75 1，40% 78.02 1，60% 77.91 1 匹配

D13 郑和学院专任教师岗 1 王瀚若 硕士研究生/硕士 比较文学与世界文学  英国伦敦国王学院 76.60 1，40% 81.60 1，60% 79.60 1 匹配

D14 通识教育学院专任教师岗 1 曹晋贤 硕士研究生/硕士 音乐  俄罗斯罗斯托夫国立音乐学院 73.15 2，40% 83.94 1，60% 79.62 1 匹配

D15 通识教育学院专任教师岗 1 时淼 硕士研究生/硕士 艺术  中国传媒大学 79.80 1，40% 84.56 1，60% 82.66 1 匹配

D16 学工处专任教师岗 1 陈玥 硕士研究生/硕士  心理健康教育  江苏师范大学 75.65 2，40% 73.70 2，60% 74.48 1 匹配


