附件1：

招聘岗位及专业资格条件
	序号
	部门
	岗位
	人数
	主要岗位职责
	岗位专业资格条件

	1
	生产技术部
	水电、新能源生产技术管理
	1
	1.负责乌江公司水电生产运行维护和检修管理，公司检修维护管理相关规程规范建立和制度执行情况监督；

2.负责统筹乌江公司水轮发电机组年度和月度等检修计划，负责水轮发电机组检修全过程规范化管理；
3.负责乌江公司水电企业生产项目（检修、材料和安全生产费用）费用管理和机械类技改项目管理；
4.负责乌江公司水电企业防非停、等效可用系数、厂用电和综合厂用电等指标管理；
5.负责完成领导交办的其他工作。
	1.从事与拟聘岗位相关或相近专业工作年限不低于3年；具有全日制本科及以上学历。（具有全日制硕士研究生及以上学历的，专业工作年限不低于2年）

2.熟悉集团公司水电生产技术管理相关制度及管理流程。

3.现任基层水电企业生产管理类中层管理副职及以上岗位，具有基层水电企业生产、检修、费用管理经验不少于1年工作经历。

具有基层水电企业及以上单位生产技术部工作经历人员优先。

	2
	生产技术部 
	经济运行
	1
	1.负责乌江公司火电经济运行管理体系创建，经济运行管理相关制度修编并监督实施；

2.负责乌江公司火电能耗指标、燃料内控指标管理；

3.负责乌江公司经济运行指标统计分析与信息化管理；

4.负责乌江公司火电燃料厂内管理业务监督和风险防控管理；

5.完成领导交办的其他工作。
	1.从事与拟聘岗位相关或相近专业工作年限不低于3年（具有全日制硕士研究生及以上学历的，专业工作年限不低于2年）。

2.熟悉华电集团公司生产技术管理相关制度及管理流程。

3.现任基层火电企业生产部门中层管理副职及以上岗位。具有基层火电企业生产技术部主任或副主任岗位不少于1年工作经历人员优先。
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