
附件1：
江苏海淼新材料科技有限公司公开招聘
工作人员岗位简介表

	单位
	职位
	人数
	年龄
	学历
	专业
	 其他
	用工

方式

	江苏海淼新材料科技有限公司
	内场调度
	2
	1979年1月1日之后出生
	高中及以上
	不限
	1、3年以上混凝土公司调度工作经验；

2、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强，业务能力强。
	劳务派遣

	
	当班员
	1
	1979年1月1日之后出生
	高中及以上
	不限
	1、3年以上混凝土公司实验室工作经验；具备助理工程师及以上职称；

2、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强；

3、掌握混凝土行业标准。
	劳务派遣

	
	实验员
	1
	1979年1月1日之后出生
	高中及以上
	不限
	1、1年以上混凝土公司实验室工作经验；

2、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强。
	劳务派遣

	
	送检员
	1
	1979年1月1日之后出生
	高中及以上
	不限
	1、1年以上生产制造企业工作经验，有驾驶证C照；

2、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强。
	劳务派遣

	
	助工
	1
	1969年1月1日之后出生
	不限
	不限
	1、3年以上混凝土公司助工工作经验；

2、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强。
	劳务派遣

	
	司磅员
	1
	1979年1月1日之后出生
	高中及以上
	不限
	1、1年以上工作经验；
2、能熟练使用Office办公软件；
3、具有较强的沟通协调能力，责任心、事业心强。
	劳务派遣



