附件1：
广东粤电博贺能源有限公司社会招聘岗位职责及任职条件表
	岗位
	人数
	岗位主要职责
	资格条件
	任职条件
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	
	

	运行部
集控巡检
	4
	1.负责现场巡视，监控设备运行情况，协助完成设备定期工作和试验；
2.协助进行设备的启停及切换操作等；
3.填写机组运行方式变更的操作票，并完成操作任务，记录生产信息，填写相关记录；
4.执行巡回检查制度，发现缺陷或异常立即采取措施，立即向上级汇报，同时进行处理和登记；
5.接班前认真检查设备，查阅运行日志、记录、报表，并及时向主控汇报。
	大专及以上
	热能动力类、
电气类相关专业
	1.具有热能动力工程、电力工程电气、电力运行专业助理工程师及以上技术资格或集控值班员中级工及以上技能资格；
2.具有相同或相近岗位2年及以上工作经验；
3.熟悉火电厂机、炉、电、热控、化学等专业知识；
4.了解机组正常运行与各种工况的现场操作与调整；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断、处理事故的能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	运行部
环化巡检
	1
	1.协助环化主副值进行环化系统的运行监视、调整、例行试验、定期工作、事故处理；
2.负责环化系统设备的启、停检查及现场巡查；
3.认真执行工作票、操作票制度；
4.向环化主值汇报本专业设备运行状况、设备缺陷等；
5.参与事故原因分析及提出处理意见。
	大专及以上
	应用化学、环境工程、电力类等相关专业
	1.具有热能动力工程、电力运行专业助理工程师及以上技术资格或水处理值班员、脱硫值班员中级工及以上技能资格；
2.具有相同或相近岗位2年及以上工作经验；
3.熟悉化学系统、脱硫及除灰设备运行，各类仪表的结构、原理、运行特点、各种参数；
4.了解化学系统、环保设备正常运行与各种工况的现场操作与调整；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断、处理事故的能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	设备部
电气维护
工程师
	1
	1.负责所辖范围内电气二次设备改造、调试、维护工作；
2.执行电气专业相关的工作计划，收集设备故障或保护装置动作相关资料并进行分析上报；
3.掌握设备的劣化程度，分析设备巡检过程中发现的异常情况，为设备检修提供依据；
4.参与班组检修规程、标准的修订，以及设备检修计划与实施方案的拟定。
	大专及以上
	电气类相关专业
	1.具有电气相关专业助理工程师及以上专业技术资格或电气检修中级工及以上国家职业（技能）资格；
2.具有300MW及以上机组继保专业设备维护管理或检修3年及以上工作经验；
3.掌握电力企业生产流程和安全生产的工作规范；
4.熟练掌握火力发电厂继保专业设备管理和维护检修专业知识；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	设备部
汽机点检
工程师
	1
	1.负责所辖汽机设备的日常检查、维护、设备缺陷消除工作；
2.对检修进行过程管理，保证检修安全实施与质量；
3.开展所辖汽机设备的定期检验、检查及大小修工作；
4.开展对所辖汽机设备的调试、试验数据整理、统计；
5.负责编制所辖区域设备的备品采购计划。
	大专及以上
	热能动力类
相关专业
	1.具有热能动力工程专业助理工程师及以上技术资格或汽轮机检修专业中级工及以上技能资格；
2.具有300MW及以上机组汽机专业设备维护管理或检修3年及以上工作经验；
3.掌握电力企业生产流程和安全生产的工作规范；
4.熟练掌握火力发电厂汽机专业设备管理和维护检修专业知识；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	设备部
锅炉点检
工程师
	1
	1.负责所辖锅炉设备的日常检查、维护、设备缺陷消除工作；
2.对检修进行过程管理，保证检修安全实施与质量；
3.开展所辖锅炉设备的定期检验、检查及大小修工作；
4.开展对所辖锅炉设备的调试、试验数据整理、统计；
5.负责编制所辖区域设备的备品采购计划。
	大专及以上
	热能动力类
相关专业
	1.具有热能动力工程专业助理工程师及以上技术资格或锅炉检修专业中级工及以上技能资格；
2.具有300MW及以上机组锅炉检修专业设备维护管理或检修3年及以上工作经验；
3.掌握电力企业生产流程和安全生产的工作规范；
4.熟练掌握火力发电厂锅炉专业设备管理或维护检修专业知识；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	设备部
环化点检
工程师
	1
	1.负责所辖环化设备的日常检查、维护、设备缺陷消除工作；
2.对检修进行过程管理，保证检修安全实施与质量；
3.开展所辖环化设备的定期检验、检查及大小修工作；
4.开展对所辖环化设备的调试、试验数据整理、统计；
5.负责编制所辖区域设备的备品采购计划。
	大专及以上
	环境工程、化学、热能动力类相关专业
	1.具有热能动力工程专业助理工程师及以上技术资格或环化检修专业中级工及以上技能资格；
2.具有从事300MW及以上机组环化专业设备维护管理或检修3年及以上工作经验；
3.掌握电力企业生产流程和安全生产的工作规范；
4.熟练掌握火力发电厂环化专业管理和维护检修专业知识；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	设备部
技术员
（金相）
	1
	1.负责所辖金相设备的日常检查、维护、设备缺陷消除工作；
2.对检修进行过程管理，保证检修安全实施与质量；
3.开展所辖金相设备的定期检验、检查及大小修工作；
4.开展对所辖金相设备的调试、试验数据整理、统计；
5.负责编制所辖区域设备的备品采购计划。
	大专及以上
	材料类、热能动力类相关专业
	1.具有热能动力工程专业助理工程师及以上技术资格；
2.具有从事300MW及以上机组金相专业设备维护管理或检修3年及以上工作经验；
3.掌握电力企业生产流程和安全生产的工作规范；
4.熟练掌握火力发电厂金相专业管理和维护检修专业知识；
5.具备较强的执行能力、学习能力和团队协作能力；
6.具备基本的分析、判断能力；
7.身心健康，无慢性病、传染性疾病，无噪音、色盲色弱等岗位相关职业禁忌。
	

	[bookmark: _GoBack]注：工作资历条件计算日期截至2024年6月26日。



