佛山市顺德区建良建设发展有限公司    招聘公告

[bookmark: _GoBack]佛山市顺德区建良建设发展有限公司（简称“建良公司”）是由大良街道办事处公有资产管理委员会下属佛山市顺德区景良投资发展有限公司全资控股的国有独资公司，成立于2019年，注册资本10000万元。
一、因公司业务发展需要，现公开招聘工程管理员两名，有关事项如下：    
（一）岗位职责：
1.协助项目经理制定项目推进计划，做好项目实施过程的管理工作，包括但不仅限于工程质量、进度、安全、合同管理、造价控制及实施过程中内外部关系协调工作；
2.监督施工、监理单位的工作，定期检查工作质量； 
3.监控施工中的重要环境因素和重要风险并制定措施和管理方案，对出现的突发事件制定应急准备与响应；
4.协助项目经理落实现场合同管理，严格执行合同规定，确保合同履约完成，协调处理合同执行过程中的纠纷等事宜；
5.根据合同的约定、设计图纸及规范规程的要求，协助监督工程项目施工质量，参加、组织工程检查验收；
6.完成领导交办的其他工作。
（二）任职条件：
1.本科或以上学历，建筑工程等相关专业；
2.3年以上工程管理工作经验，35岁以下；
3.具有较强公文写作能力，熟悉政府办事流程；
4.熟悉房建、市政、园林、水利等工程项目全过程管理工作。
5.持中级工程师或二级建造师优先。
6.条件优异者可适当放宽条件。
二、报名事项
（一）招聘时间：6月 20日- 7月 4日；
（二）报名方法：符合任职条件并有意应聘者，请填写招聘报名表并将本人学历学位证书、职称及相关资格证书、身份证等扫描件发送至569073683@qq.com，邮件请以“应聘岗位-姓名”为标题发送；
（三）报名注意事项：报名提交的材料必须真实、准确，提供虚假申请材料的，一经查实，即取消应聘资格。
三、具体流程
（一）资格审核：我公司将对收到的报名资料进行审核；
（二）笔试：符合招聘条件者将通知参加笔试，笔试成绩占总成绩的40%；
（三）面试：通过笔试者将通知参加面试，面试成绩占总成绩的60%；
（四）体检：总成绩第一名参加体检；
（五）背景调查：我公司将对体检合格者开展背景调查；体检不合格者按成绩排名补录；
（六）通过背景调查后确定最终录用名单。
四、薪酬福利待遇
（一）一经录用，双方签订《劳动合同》，薪酬待遇按公司相关规定执行；
（二）五天工作制，依法享有年休假、婚假等各种带薪假期；
（三）公司统一购买五险一金；
（四）每年进行全面医疗体检。
五、其他事项
联系人：王小姐，联系电话：0757-22687051


佛山市顺德区建良建设发展有限公司
2024年6月20日
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