附件：招聘岗位职责与任职要求
	序号
	公司
	岗位
	需求人数
	工作职责
	任职要求

	1
	排水公司
	设备技术岗
	5
	负责设备、电气、自控管理工作，组织设备设施的维护、大修和更新改造工作，负责设备设施的备品备件管理工作，运用智能化、信息化手段确保设备设施满足生产需要，完好率达标等工作。
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，机械、电气、自动化、能源动力、电子信息等相关专业，有2年及以上相关工作经验，有3年及以上设备、电气、自控或软件等相关工作经验的可放宽专业限制，具有技术职称者优先；
2.具有扎实的电气、机械、自控、计算机网络工程专业理论知识；
3.熟练掌握CAD软件操作；
4.身体健康，品德端正，具有较强的责任心、良好的沟通能力及团队合作精神。

	2
	排水公司
	检测技术岗
	5
	负责各水质检测工作，严格执行有关标准、规程、规范，正确填写原始记录，及时进行数据处理，确保检测结果准确可靠；负责实验室检测仪器设备运行管理工作；负责定期对实验室报表统计、 数据归档，实验室物资核对等工作。
	1. 年龄40周岁及以下，本科及以上学历，化学、环境工程、给排水等相关专业，有2年及以上相关工作经验，有3年及以上水处理检测等相关工作经验的可放宽专业限制，具有技术职称者优先；
2. 熟练掌握常用监测仪器的使用，熟悉检测实验的操作方法；
3. 身体健康，品德端正，具有较强的责任心、良好的沟通能力及团队合作精神。

	合计
	10
	/
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