附件1
[bookmark: _GoBack]江西萍乡建工集团中层干部岗位计划及资格条件
	序号
	单位
	部门
	岗位名称
	人数
	岗位任职条件
	岗位职责

	
	
	
	
	
	年龄范围
	学历
	专业
	任职资格
	

	1
	江西萍乡建工集团
	国际事业部
	副部长兼任项目经理
	1
	45周岁及以下
	本科及以上学历
	工程管理类、建筑类
	1.具有5年以上国际承包工程项目管理经验（即担任过项目经理、项目副经理、技术负责人等职位）；
2.具有一级建造师证书，中级及以上工程系列职称（不含非国有）；
3.大学英语四级及以上，英语可以作为工作语言；
4.具备良好的沟通协调能力及商务议价能力；
5.具备现代企业管理的知识和技能，善于企业战略筹划和经营谋划；
6.熟悉国家及工程行业政策和招投标流程、商业谈判和工程合同条款；
7.能适应海外长期出差。
	1.参与海外团队组建、管理和业绩管理；
2.协助部长拓展海外市场和客户资源，并保持与海外客户的密切合作；
3.协助部长进行国际事业部的市场营销和品牌推广，提高公司在国际市场的知名度和美誉度；
4.协助部长与海外政府、企业及其他相关组织的关系维护；
5.掌握国际工程市场开发的信息、开发进度；
6.对已经中标的国际项目组织项目执行团队，并派遣市场开发人员参加项目执行管理，对费用结算、项目协调等工作进行统筹管理；
7.负责统筹设立国外子（分）公司的前期工作。
8.负责海外项目管理（2年及以上）。
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