南京市建邺区残疾人联合会公开招聘残疾人之家公益性岗位人员简章

为提升全区残疾人之家的辅助性就业能力和残疾人培训服务技能，根据《江苏省公益性岗位开发管理办法》（苏人社规〔2021〕102号）《关于开发“残疾人之家”公益性岗位的通知》（苏人社函〔2021〕248号）《南京市人力资源和社会保障局 南京市财政局关于做好2021年我市公益性岗位开发管理有关工作的通知》（宁人社〔2021〕102号）精神和南京市残联关于增加残疾人之家公益性就业服务岗位工作要求，按照“公开、平等、竞争、择优”的原则，建邺区残疾人联合会面向社会公开招聘相关公益性岗位工作人员。现将有关招聘事项公告如下:
一、招聘人数
本次招聘1名公益性岗位人员。
二、招聘岗位
辅助开展肢体康复训练
三、招聘要求
1.拥护中国共产党领导，无违法违纪行为，具有较强的事业心、责任感；
2.具有南京市建邺区常住户籍，高中以上学历，持有残联核发的《中华人民共和国残疾人证》就业年龄段残疾人。
3.经区人社局、区残联认定，被确定为就业困难残疾人。
4.有一定的工作、组织和学习能力。认真负责、具有良好的品德等。
5.有肢体康复训练经验并取得良好成效或在残疾人体育事业有突出贡献者优先录用。
四、招聘待遇
1.试用期1个月，转正后工资不低于南京市最低工资标准，并结合工作能力和表现予以奖惩。签订聘用合同以及享受社保;
2.公益性岗位聘用期为三年。合同期满后，根据残疾人之家工作需要，结合残疾人工作实际，再按程序通过公益性岗位予以安置。
五、人员管理
被聘用人员，按政策办理社会保险及其它有关录用手续，并约定试用期。除依法依规解除劳动合同外，拟录用人员应在招聘单位规定时间内办理报到和有关手续，因拟录用人员个人原因逾期未办理相关手续的，明确放弃录用以及其他原因导致拟录用岗位空缺的，取消其录用资格。
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