
2024 年赴高校现场公开招聘工作人员面试成绩与进入体检人员名单 

面试岗位 毕业学校 考生姓名 面试成绩 岗位排名 
是否进入

体检名单 

X01 汽车工程

系专任教师 

东北大学 刘洋 74.60 1 是 

东北大学 倪明洋 70.00 2 是 

X02 机电工程

系专任教师 

东北大学 王冕 80.00 1 是 

东北大学 袁微 77.20 2 是 

东北大学 田忠琦 75.40 3 否 

东北大学 孔令宇 52.60 4 否 

大连理工大学 丁晓涵 51.60 5 否 

X03 信息工程

系专任教师 

大连理工大学 贾宏鹏 81.20 1 是 

大连理工大学 徐浩然 77.80 2 是 

东北大学 王德鑫 74.20 3 否 

X04 物流管理

系专任教师 
东北大学 朱家男 55.20 1 否 

X05 轨道工程

系专任教师 

西南交通大学 吴潇 80.60 1 是 

西南交通大学 王佳月 72.60 2 否 

东北大学 王东旭 57.00 3 否 

X06 马克思主

义学院专任教

师 

兰州大学 苏盼盼 85.80 1 是 

大连理工大学 李宜然 81.40 2 是 

吉林大学 李娇 49.20 3 否 

注：1. 面试成绩即为考生总成绩，满分为 100 分，保留两位小数计算，合格分数线为

60 分，未达到合格分数线的，不能聘用。 

2. 在体检和考察环节，因体检不合格、考察不合格、自愿弃权、弄虚作假被取消应聘

资格及其他原因出现岗位空缺，按总成绩排名从高到低的顺序等额递补，递补仅限一

次。 


