
高层次人才招聘公告 

一、招聘岗位及条件 

（一）教务处处长 

1.招聘学科：理工科背景优先。 

2.招聘条件： 

（1）坚持和贯彻党的教育方针，热爱教育事业，具有强烈的事

业心和高度的责任感； 

（2）具有相关专业的正高级专业技术职务； 

（3）具有高等职业教育教学管理工作经历，有较强的组织管理

能力、领导决策能力以及团队协作精神。 

（二）二级学院院长 

1.招聘学科：理工科背景 

2.招聘条件： 

（1）坚持和贯彻党的教育方针，热爱教育事业，具有强烈的事

业心和高度的责任感； 

（2）具有相关专业的正高级专业技术职务，或具备相关专业的

副高级专业技术职务且具有博士学位； 

（3）熟悉本学科专业领域发展和高等职业教育规律，具有宽广

的学术视野和较高的学术造诣，对本学科专业领域教学科研工作有深

入研究及实践成果。 

（4）具备较强的组织管理能力、领导决策能力以及团队协作精

神；能够聚焦于学校的发展战略目标，引导本学院实现快速且持续的



发展。 

（三）博士 

1.招聘学科：学校现有学科专业。  

2.招聘人数：若干 

3.招聘条件： 

（1）具有博士学位，具有相关教学科研实践经历或企业行业工

作经历者优先； 

（2）发表过高质量学术论文，主持过省部级以上科研项目、获

发明专利授权者优先。 

二、待遇说明 

学校能够提供具有竞争力的薪酬，具体面议。  

三、报名方式 

有意者请于 2024 年 8 月 31 日前将简历、学历证明、职称证明、

教学科研成果等相关材料发送至邮箱： zp201800@163.com。 


