附件1：
江西煤炭储备中心招聘岗位需求表
	需求岗位名称
	需求人数
	岗位要求
	岗位职责
	考试方式

	
	
	最低学历
	专业要求
	年龄要求
	其他要求
	
	

	钳工岗
	3
	全日制大学专科
	机械制造、机电一体化等相关专业毕业
	30周岁（含）以下
	限2024年应届毕业生报考；在校期间有钳工维修实习经验者优先。
	1.熟悉各种钳工工具和设备的使用及维护。
2.能够认真遵守公司规章制度，具有良好的沟通能力和团队合作精神；
3.身体健康、吃苦耐劳、学习能力强，能快速适应工作环境和新的技术要求。
	

笔试40%+面试60%


	电工岗
	1
	全日制大学专科
	电气自动化、机电一体化等相关专业毕业
	30周岁（含）以下
	限2024年应届毕业生报考；在校期间有电气维修实习经验者优先。
	1.熟悉电路原理、电机控制等基础知识，熟悉自动化控制原理，了解PLC、变频器、传感器、电机等工作原理。
2.能使用常见的电工仪器仪表进行检测和故障排查。具备一定的解决问题能力和应变能力。
3.能够认真遵守公司规章制度，具有良好的沟通能力和团队合作精神；
4.身体健康、吃苦耐劳、学习能力强，能快速适应工作环境和新的技术要求。
	


笔试40%+面试60%




	需求岗位名称
	需求人数
	岗位要求
	岗位职责
	考试方式

	
	
	最低学历
	专业要求
	年龄要求
	其他要求
	
	

	文秘岗
	1
	全日制大学本科
	文学、经济学、工学、理学等相关专业
	30周岁（含）以下
	限2024年应届毕业生报考；在校期间有文秘党建宣传等实习经验者优先。
	1.具备扎实的文字功底，有较强的公文、新闻写作能力和摄影技术；
2.能熟练使用各种办公自动化设备和影像器材；
3.形象气质佳，工作热情积极，具有较强的沟通协调能力和服务意识。
	笔试40%+面试60%

	卸船机司机岗
	1
	高中
	专业不限
	30周岁（含）以下
	持有卸船机特种设备作业证（Q2起重工）
	1.熟悉码头生产作业流程，能够熟练操作机械设备；
2.接受部门工作安排，吃苦耐劳，能够适应三班到工作制；
3.工作积极主动有进取心，有较强责任感，有良好的职业操守，能够及时完成领导交办的各项任务。
	实际操作40%+面试60%
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