
附件2

“领军人才”种类

根据《泰州市“凤城英才计划”教育人才引进培育管理实施办法》，领军人才分为以下四个层次： 

（一）第一层次主要包括：国家有突出贡献的中青年专家， 

享受国务院政府特殊津贴人员，国家万人计划教学名师，教育部最高层次人才培养项目培养对象，省级高层次人才培养项目第一层次培养对象等；

（二）第二层次主要包括：省部级有突出贡献的中青年专家，省级教育系统最高层次培养对象，省级以上名师工作室（或者同等级别）领衔者，省级高层次人才培养项目第二层次培养对象等；

（三）第三层次主要包括：省特级教师，省教学名师等； 

（四）第四层次主要包括：设区市级名教师（校长）、特级教师（校长、班主任），设区市级以上名师工作室（或者同等级别）领衔者，设区市级有突出贡献的中青年专家，省级高层次人才培养项目第三层次培养对象等。


