附件8
天全县第一幼儿园
2024年面向全县选聘教师公告

一、选聘基本原则
1.坚持“公开、公正、平等、竞争、择优”的原则；
2.坚持自愿申报、双方平等的原则。
二、选聘岗位类别及等级
初级岗位2人
三、选聘基本条件
1.遵守宪法和法律，拥护党的基本路线，遵守学校规章制度，服从工作安排。
2.年龄在35周岁（1989年8月31日后出生）以下，具有良好的品行，遵守《教师职业道德规范》，品德优良。热爱幼儿教育事业，关心爱护幼儿，对幼儿态度和蔼可亲，细心耐心。
3.具有岗位所需的专业、能力或技能条件：具备教师资格，有教科研理论基础和实践经验，努力学习专业知识和技能，提高文化和专业水平，有意外事故急救常识及处理能力。
4.具有适应岗位要求的身体条件：身体健康、情绪稳定、性格开朗，五官端正。
5.具有弹、唱、跳、画的教学功底，有较强的语言表达能力和组织教育活动的基本技能，普通话及继续教育达标。
6.参加选聘的教师须原学校校长签署同意意见，历年年度考核合格以上，农村学校参加选聘教师须在农村中小学工作五年以上。
7.原聘任岗位高于选聘岗位的需签订《高职低聘承诺书》。
8.持原学校校长签署同意意见的异校竞聘表。
有下列情形之一的人员不得报考：
1.无故不参加各级各类继续教育培训的；
2.曾因违纪违规被单位或相关部门通报批评或处分且在影响期的；
3.有过严重体罚学生、在社会上造成不良影响的；
4.身体状况不符合考聘学科工作岗位要求的。
四、选聘程序 
1.报名时间：2024年7月10日 8:30-17:00
2.报名地点：天全县第一幼儿园行政办公室
联系人：刘老师，联系电话：18080591920
3.报名按以下程序进行：
（1）认真阅读本《公告》，了解选聘、选借岗位的具体情况。
（2）报名时需准备和提供的相关证件及资料：
身份证、毕业证、教师资格证、普通话等级证、县级及以上获奖证书原件及复印件。
（3）填报信息。报名人员真实、准确填写报名信息。
4.资格审查与报名同步进行； 
注意：资格审查通过后，在面试前须填写上交《高职低聘承诺书》，同时携带各类报名原件备查。
5.面试通知：学校对报名人员进行资格审查后，符合条件的电话通知参加面试。
6.面试时间：2024年7月11日上午9:00
7.面试地点：天全县第一幼儿园
8.面试内容：技能考核、案例分析及现场答辩。
五、聘用上岗
1.成绩要求
面试综合成绩需达到80分及以上，按名次在名额数内选聘。
2.公示
学校异校竞聘选聘工作领导小组根据异校竞聘成绩确定拟聘用人员并进行公示，公示期３天，接受社会监督。
3.聘用
公示无异议后，学校将拟聘用人员报教育局审批，并按程序办理聘用手续。本次所聘用人员与学校签定聘用合同书，实行以岗位管理为基础的合同聘用管理。对没按规定时间上岗或拒不签定聘用合同的，视为自动放弃聘用资格。同等条件下，学前教育专业及有特长的教师优先聘用。
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