附件2
	[bookmark: _GoBack]昆山市交通工程集团有限公司2024年招聘岗位及要求一览表（校园招聘）

	序号
	单位名称
	岗位名称
	需求人数
	招聘形式
	岗位性质
	岗位职责
	基本任职条件

	1
	昆山市交通工程集团有限公司
	技术员
	1
	校园
招聘
	合同制人员
	1.严格按照技术标准、规范、规程、合同文件，贯彻执行项目部的技术、质量管理制度及其他各项规章制度；
2.参加设计交底、技术交底，协助项目部办理设计变更；
3.负责解释施工图中的有关技术问题，并及时处理施工现场的有关技术性问题；
4.协助项目部编制施工组织设计，对分部、分项工程施工实施细则提出合理建议；
5.对项目涉及的危险性较大的分部、分项工程提供技术指导；
6.督促检查施工班组做好施工记录、签证等验收工作。
	1.学历及专业：应届毕业生，本科及以上，道路桥梁、工程管理、测量类工程专业；
2.工作经验：有相关实习经验者优先；
3.知识技能：具有丰富的专业知识，熟悉国家、行业法律法规专业知识；
4.专业素养：做事有较强的原则性，具有强烈的责任心和较好的服务意识，执行力强。

	2
	昆山市交通工程集团有限公司
	一线技术员
	7
	校园
招聘
	劳务派遣
	1.协助总工规划本年度技术规划并组织实施。
2.协助编制施工组织设计及作业指导书，并参加本专业技术工作会议，研究技术管理和技术工作中的薄弱环节，采取改进措施。
3.组织本专业施工班组施工前的技术交底，参加重要项目技术交底。
4.参与施工图纸的会审，并参加日常施工组织和协调工作。
5.督促检查施工班组做好施工记录、签证等验收工作。
6.协助编制本专业年、季、月施工计划，并组织实施。
7.协助项目总工做好交办的其它工作。
	1.学历及专业：应届毕业生，专科及以上学历；道路桥梁、园林绿化、工程造价、土木工程、机电及相关专业；
2.工作经验：有相关施工技术实习经验优先考虑；
3.知识技能：具有道路与桥梁工程施工相关知识，熟练操作CAD、office等相关软件，熟悉国家法律法规、行业标准，能看懂相关图纸；
4.专业素养：工作有较好的计划性和条理性，有组织、协调和控制能力，能吃苦耐劳，具有一定的沟通能力，适应高强度工作，听指挥，有拼劲。做事有较强的责任心和较好的服务意识。

	序号
	单位名称
	岗位名称
	需求人数
	招聘形式
	岗位性质
	岗位职责
	基本任职条件

	3
	昆山市交通工程集团有限公司
	拌和厂操作手
	1
	校园
招聘
	劳务派遣
	1.贯彻落实国家《安全生产法》、《建筑工程安全生产管理条例》 、《安全生产许可证条例》 等法律、法规和公司安全生产和文明施工方针；
2.负责对机械设备的进场、安装、验收、使用、调度维修、保养、退场等全过程进行管理；
3.负责对机电操作人员的安全教育，安全技术交底；
4.负责监督检查施工机械设备的使用和维护保养,检查机械设备安全使用状况；
5.负责落实施工设备安全防护和环境保护措施；
6.负债参与施工机械设备事故调查、分析和处理。
	1.学历及专业：应届毕业生，大专及以上学历，土木工程专业、道路桥梁施工、计算机类、电子信息类、机电控制类等相关专业；
2.工作经验：有相关工程施工实习经验优先考虑；
3.知识技能：熟悉道路施工等相关专业知识，熟悉国家、行业法律法规专业知识，熟练掌握CAD及各种办公软件；
4.专业素养：吃苦耐劳，具有较强的安全意识，有良好的沟通能力，执行力强。



