清流县公安局公益性岗位招聘公告

根据《关于分配2024年第一批公益性岗位指标的通知》（清人社﹝2024﹞3号）等文件精神，清流县公安局拟招聘公益性岗位人员1名，要求如下：
一、招聘对象基本条件
1.大专及以上学历，熟练办公软件，热心公益；  
2.遵守中华人民共和国宪法、法律、法规；  
3.无违法犯罪记录，无违纪失信行为；  
4.遵守纪律、品行端正，具备良好的职业道德；  
5.身体健康。
二、招聘职位名称及要求
（一）岗位名称：后勤服务岗
（二）招聘要求：
具有我县户籍，思想政治素质好，遵纪守法、身体健康，在法定劳动年龄段内，有劳动能力、有就业需求并在县人力资源公共服务中心办理《就业失业登记证》或《就业创业证》一年以上并满足下列条件之一的人员:
①男年满50周岁以上、女年满40周岁以上的大龄城镇居民;
②失业登记后连续失业一年以上的城镇居民;
③持《残疾人证》人员;
④享受最低生活保障的人员;
⑤零就业家庭;
⑥已参加失业保险并失业登记后连续失业一年以上的农村进城务工劳动者;
⑦城市规划区内的农村新被征地农民;
⑧实行计划生育的独生子女户、二女户中，男满40周岁以上，女满30周岁以上的农村居民;
⑨建档立卡的农村贫困人员(精准扶贫对象)。
三、报名时间、方法、要求
（一）报名时间：报考人员应于2024年7月16日至2024年7月22日，工作日（上午8:00-12:00，下午3:00-6:00）；
[bookmark: _GoBack]（二）报名方式：有就业意向的持身份证、学历证明、失业登记证明、简历等申请材料到清流县公安局政工室报名。报考地址：清流县公安局大楼。联系人：小杨 0598-5333713
（三）注意事项：
1.应聘人员提供的个人信息必须真实有效。报名资料提供不完整者或提供虚假个人资料和信息者，取消报名资格。
2.报名不收取任何费用。
四、招聘程序
1.由县公安局组成工作领导小组，负责招聘考核工作。
2.资格审查。根据招聘条件与报名人员提供的材料，由工作领导小组进行资格审查。报名人员应确保提交的材料真实性，凡弄虚作假者，一经查实，即取消资格。
3.面试。面试分为自述和问答两个环节，面试总分100分。面试时间另行通知。
4.体检。根据面试结果确定体检人员名单。体检不合格或缺席者，取消聘用资格。参与体检人员体检费用自理。
5.公示。根据面试结果，按照择优聘用的原则，经工作领导小组集体研究，确定拟聘人员，并予以公示，公示期为5个工作日。
6.聘用。经公示无异议，由县公安局组织办理相关手续。
五、薪资待遇
聘用人员工资待遇参照《清流县人力资源和社会保障局 清流县财政局印发〈关于公益性岗位管理有关问题的意见〉的通知》（清人社﹝2017﹞49号）》不低于1660元发放。
