
附件：

四川省巴中市2024年上半年统筹引进
高层次人才和急需紧缺专业人才第三批体检对象名单

岗位代码 主管部门 用人单位
引进

名额
姓名

笔试

成绩

面试

成绩

总成

绩

岗位
是否
形成

竞争
态势

岗位

排名
备注

综合类岗位（6人）

BSZ241601
四川巴中经

济开发区管
理委员会

经开区财政投
资评审中心

1 张君兰 69.00 84.40 76.70 是 2

递补，体检对象面试成绩高于全市
本次引才同层级、同类别形成竞争

态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

BSZ241113
巴中市巴州
区交通运输
局

区公路工程建
设事务所

1 李旭 66.5 82.4 74.45 是 2

递补，体检对象面试成绩高于全市
本次引才同层级、同类别形成竞争

态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

BSZ241120
巴中市巴州
区卫生健康
局

区第二人民医
院

1 郭玲 68.5 84 76.25 是 2

递补，体检对象面试成绩高于全市

本次引才同层级、同类别形成竞争
态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

BSZ241208
巴中市恩阳
区登科街道
办事处

登科街道公共

事务服务中心
、便民服务中
心各1名

2 宋杨 70.5 84.4 77.45 是 3

递补，体检对象面试成绩高于全市

本次引才同层级、同类别形成竞争
态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

BSZ241219
巴中市恩阳
区花丛镇人

民政府

花丛镇人力资
源和社会保障

服务中心

1 刘欢 70.5 87.4 78.95 否 2

递补，体检对象面试成绩高于全市

本次引才同层级、同类别形成竞争
态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

BSZ241514 平昌县林业
局

县林产品发展
中心

1 王款 69.5 81.4 75.45 否 2

递补，体检对象面试成绩高于全市

本次引才同层级、同类别形成竞争
态势岗位体检对象的最低面试成绩
81.4。

教育教学类岗位（1人）

BSJ241303
南江县教育 
科技局

四川省南江中
学

1 冯  欢 / 82.68 82.68 否 2

递补，体检对象面试成绩高于全市
本次引才同层级、同类别形成竞争

态势岗位体检对象的最低面试成绩
80.2。

卫生诊疗类岗位（2人）

BSW241022 巴中市卫生

健康委员会

市疾病预防控

制中心
2 符林泽 58.40 83.00 70.70 是 3

递补，体检对象面试成绩高于全市
本次引才同层级、同类别形成竞争
态势岗位体检对象的最低面试成绩

78.8。

BSW241301 南江县卫生 
健康局

南江县人民医
院

5 李可可 52.16 83.66 67.91 否 7

递补，体检对象面试成绩高于全市
本次引才同层级、同类别形成竞争

态势岗位体检对象的最低面试成绩
78.8。
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